
กิจกรรมประกวดหนวยงานที่นําเทคโนโลยีมาใชในการพัฒนากระบวนงาน 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 สืบเน่ืองจากวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยแมโจ ที่ไดกําหนดไววา "เปนมหาวิทยาลัยชั้นนําที่มีความเปนเลิศทาง

การเกษตรในระดับนานาชาติ" ดังน้ัน การบริหารจัดการภายในจึงเปนส่ิงที่จะผลักดันใหมหาวิทยาลัยบรรลุตามวิสัยทัศนดังกลาว

ได ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศจึงไดกําหนดจัดโครงการประกวดหนวยงานที่นําเทคโนโลยีมาใชในการพัฒนากระบวนงาน ขึ้น 

เพื่อคนหาหนวยงานตนแบบภายในสํานักงานอธิการบดีที่สามารถปรับปรุงการทํางานโดยใชเทคโนโลยีได 
 

2. คุณสมบัติผูเขารวมกิจกรรม 

 เปนหนวยงานภายใตสังกัดสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยแมโจ  
 

3. รายละเอยีดของผลงานทีส่งเขาประกวด 

 นําเสนอผลงานการนําเทคโนโลยีมาใชในการพัฒนากระบวนงานภายในหนวยงาน โดยบรรยายความยาวไมเกิน 

1 หนากระดาษ A4 พรอมไฟลรูปภาพประกอบ 
 

4. การจัดสงใบสมัครและผลงาน 

 จัดสงผลงานมายังศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยแมโจ ไดตั้งแตวันที่ 1 – 24 มิถุนายน 2555 ตัดสิน

ผลงานวันที่ 26 มิถุนายน 2555 
 

5. เกณฑการใหคะแนน  100 คะแนน 

 1. การนําเสนอนาสนใจ      25 คะแนน 

 2. การมีสวนรวมของคนในหนวยงาน      25 คะแนน 

 3. การสรางประโยชนตอหนวยงาน     25 คะแนน 

 4. ความเปนไปไดในการนําไปเผยแพรใหใชงานไดจริง   25 คะแนน 
 

6. เกณฑการตัดสิน 

 คณะกรรมการตัดสิน  จะพจิารณาใหรางวัล ตามเกณฑดังน้ี 

 คะแนน 80-100 คะแนน ระดับดีเยี่ยม ของรางวัลมูลคา 5,000 บาท จํานวน 1 รางวัล  

 คะแนน 70-79 คะแนน ระดับดีเดน ของรางวัลมูลคา 2,000 บาท จํานวน 1 รางวัล 

 คะแนน 60-69 คะแนน ระดับดี  ของรางวัลมูลคา 1,000 บาท จํานวน 1 รางวัล 


