
รายงานการประชุม บุคลากรศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คร้ังท่ี 2/2552 

เม่ือวันศุกรท่ี 28 พฤศจิกายน 2551  13.30 น. 
                                              ณ หองประชมุ C103 ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

..................................................... 
บุคลากรผูเขารวมประชุม 

1) ผศ.ดร. ศิริชัย  อุนศรีสง   รองอธิการบดีฝายสารสนเทศและการส่ือสาร  /  
รักษาราชการผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2) นางศรีกุล  นันทะชมภู  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ 8 ระดับ 8 
3) นายสมชาย  อารยพิทยา  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ 8 ระดับ 8 
4) นางพรสวรรค   นักดนตรี  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปชํานาญการ 8 ระดับ 8 
5) นายประวิทย    วิมานทอง  นักวิชาการคอมพิวเตอร 6 ระดับ 6 
6) นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย  นักวิชาการคอมพิวเตอร 6 ระดับ 6 
7) นายสุรเดช   ไชยมงคล  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
8) นางสาวศุภวรรณ  สัจจากุล พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
9) นางสาวอภิญญา  ปญญาสิทธ์ิ พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
10) นายปานศักดิ์   ชัยภักดี  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
11) นายบรรพต  โตสิตารัตน  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
12) นางสาวณัฐกฤตา  โกมลนาค พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
13) นางสาวสุพรรณิการ   สิทธิสังข พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
14) นางสาวดุษฎี  ดวงบาล  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
15) นายอาทิตย   แกวถาวร  พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
16)  นางสาวกรกช   เจริญทรัพย           พนกังานมหาวิทยาลัยเงินรายได ตําแหนง นักวชิาการคอมพิวเตอร 
17)  นางสาวสุมาลี    สุพรรณนอก พนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนง นักเอกสารสนเทศ 
18) นางสาวชุติมา   บุญมี   พนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนง นักเอกสารสนเทศ 
19) นายนิพนธ     พิมาสน  พนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนง ชางเทคนิค 
20) นางสาวลัดดาพร   ละออง พนักงานราชการ  ตําแหนง พนักงานประจําสํานักงาน 1 
21) นายสงา   โปธา   ลูกจางช่ัวคราว  ตําแหนง พนักงานประจําสํานักงาน 1 
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บุคลากรท่ีไมเขารวมประชุม 
1)    นายวุฒิพล   คลายทิพย  เขารวมประชุมท่ีสํานักงานอธิการบดี 
2)    นางสาวนพมาศ  สุขใจ  ลาพักรอน 
3)  นายพันธมิตร   ใจรินทร  อบรมบัญชีสามมิติ   
4)    นายปริญญา  ธะนันต  ลา 
5)   นายคลอก ประถมทรัพย  ลา 

 
เร่ิมการประชุม เวลา 13.30 น.  

เม่ือผูเขารวมประชุมมาครบองคประชุมแลว ประธานกลาวเปดประชุมและเร่ิมดําเนินการประชุม  
ตามวาระดังนี้ 
 
วาระท่ี 1 เร่ืองประธานแจงเพื่อทราบ 

ประธานในท่ีประชุม ไดแจงใหท่ีประชุมทราบ ดังนี้ 
1.1  ขอใหบุคลากรศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ  ใหความรวมมือในการจัดงานแมโจ 75 ป  
1.2  จากการทีป่ระธานฯ ไดเขารวมศึกษาดงูาน ณ Mississippi State University และ Verginia Tech 

ประเทศสหรัฐอเมริกา ไดทดลองเช็คเมลและเขาเว็บไซตมหาวิทยาลัยแมโจ จากทางมหาวิทยาลัยท้ังสอง
สามารถใชงานไดดี และมหาวิทยาลัยดังกลาวยังไดนํากลอง WebCam มาใชในเว็บไซตแนะนํามหาวิทยาลัย
ดวย ทําใหเหน็ภาพกิจกรรม หรือภาพบรรยากาศ ภายในมหาวิทยาลัย ซ่ึงเปนอีกตัวอยางหน่ึงในการพัฒนา
และอาจนํามาทดลองใชกับเว็บไซตของมหาวิทยาลัยแมโจได 
 

1.3  สรุปการมาปฏิบัติราชการของบุคลากร ประจําเดือนตุลาคม 2551 
ประธานในท่ีประชุม   ขอใหบุคลากรทุกคนตระหนักในเร่ืองการมาปฏิบัติราชการ เพื่อเปนการสราง

วินัยในการทํางานขององคกร   
 

วาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 1/2552 เม่ือวันพุธท่ี 15 ตุลาม 2551   
ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 1/2552 วันพุธ ท่ี 15 ตุลาคม 2551  
 
วาระท่ี 3 รายงานความกาวหนา/ แนวโนมการพัฒนางานแตละงาน 

3.1  งานบริหารงานและธุรการ 

คุณพรสวรรค    นักดนตรี  รายงานในท่ีประชุม ดังนี้ 
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สรุปคาใชจายงบประมาณ 2552  
1.  งบประมาณเงินรายได 

รายการ งบไดรับ คาใชจาย 1 ตค 51 
- 27 พย 51 

รอยละ คงเหลือ 

งบไดรับท้ังส้ิน 9,150,400 905,601   8,244,799 

กองทุนเพื่อการศึกษา         

งบบุคลากร 781,130 104,940   676,190 

     คาจางช่ัวคราว 326,640 54,440 16.67   

     พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได) 454,490 50,500 11.11   

งบดําเนนิงาน 6,799,270 618,361   6,180,909 

     คาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ 3,130,890 488,861.05     

          คาตอบแทน 940,000  0.00   

          คาใชสอย 1,920,890 273,861.05 14.26   

          คาวัสดุ 270,000 95,000 35.19   

     คาสาธารณูปโภค 3,668,380 129,499.97     

งบเงินอุดหนนุ 1,225,000     1,225,000 

     1. โครงการสนับสนุนประเด็น
ยุทธศาสตร 

800,000   0.00   

     2. เงินอุดหนนุคาตอบแทนผูจัดทํา
บทเรียนบนระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
(E-Learning) 

300,000   0.00   

     3. เงินอุดหนุนคาตอบแทนผูจัดทํา
บทเรียนดวยระบบ E-book 

100,000   0.00   

   4. คาสมาชิก UBC 25,000   0.00   

กองทุนสินทรัพยถาวร         

     คาครุภัณฑท่ีดินและส่ิงกอสราง 345,000 182,300   162,700 

     คาครุภัณฑ 250,000 87,300 34.92   

     คาส่ิงกอสราง 95,000 95,000 100.00   
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2.  งบประมาณแผนดิน 

   
3.  เงินรายไดสงคลัง 

 
 
 
 
 

 
4.  สรุปโครงการประกอบเคร่ืองคอมพิวเตอร 
หนวยงานท่ีเขารวมโครงการประกอบเคร่ืองคอมพิวเตอร ไดแก 

-  กองแผนงาน     จํานวน 1 เคร่ือง 
-  กองการเจาหนาท่ี    จํานวน 2 เคร่ือง 
-  กองกลาง     จํานวน 3 เคร่ือง 
-  กองอาคารสถานท่ี    จํานวน 1 เคร่ือง 
-  กองบริการการศึกษา    จํานวน 2 เคร่ือง 
-  มหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร   จํานวน 5 เคร่ือง 

                  รวมท้ังส้ิน  14 เคร่ือง 
5. การเตรียมระบบสารสนเทศในการประชมุ ทปอ. 
ในการประชุมคณะกรรมการ ทปอ. เม่ือวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2551 ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติงานและจดัเตรียมอุปกรณ เพื่อใชในประชุม ทปอ. ในวนัท่ี 8-9 ธันวาคม 2551 
ดังนี ้

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร PC   จํานวน 3 เคร่ือง 
2. เคร่ืองคอมพิวเตอร (Notebook)  จํานวน 6 เคร่ือง 
3. โทรศัพทในระบบ Sip phone จํานวน 3 เคร่ือง 
4. ถายทอดสดการประชุมผาน Website ของมหาวิทยาลัย 

รายการ งบไดรับ คาใชจาย 1 ตค 51 - 
27 พย 51 

รอยละ คงเหลือ 

     คาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ 495,000 317,548   177,452 

          คาใชสอย 191,000 166,268.00 87.05   

          คาวัสดุ 304,000 151,280 49.76   

รายการ จํานวนเงิน 

คาพิมพโปสเตอร 11,650 

คาเชาสถานท่ี 108,800 

รวมเงินท้ังส้ิน 120,450 
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5. จัดทํา CD การบรรยาย/การอภิปรายของวิทยากร เพื่อแจกผูเขารวมประชุม  
     เม่ือเสร็จส้ินการประชุม 

6.  การมาปฏบัิติงานของลูกจางเหมาบริการ 
จากการสรุปสถิติการมาปฏิบัติงานของลูกจางเหมาบริการ พบวามีลูกจางเหมาบริการ

บางคนมีสัญลักษณตัว A คือ ขาดงาน ดังนั้นจึงขอใหหัวหนางานแตละงานท่ีมีลูกจางเหมาบริการชวยดแูล
ในการมาปฏิบัติงาน ถากรณีเกิดเจ็บปวยขอใหสงใบลาปวยภายใน 3 วัน หลังจากมาทํางานแลว ถาไมได
สงใบลาเจาหนาท่ีท่ีทําเร่ืองต้ังเบิกเงินคาจางจะหกัเงินคาจางวันละ 100 บาท 

7. การมาปฏิบัติงานของขาราชการและพนกังาน 
จากการประชุมคร้ังท่ี 1/2552 ท่ีประชุมมีมติใหยื่นใบลาปวยหลังจากลามาแลวประมาณ 

3 วัน แตบางทานยังไมไดยืน่ใบลาของเดือนตุลาคม 2551 ทําใหงานบริหารและธุรการไมสามารถสรุปวัน
ลาสงใหกองการเจาหนาท่ีได ดังนั้นขอใหปฏิบัติตามมติท่ีประชุมดวย  

 

คุณนิพนธ    พิมาสน  รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
1.  การแกไขปญหาเคร่ืองปรับอากาศ 

-  เคร่ืองปรับอากาศท่ีหองบริการอินเตอรเนต็ (โรงอาหาร) จะติดต้ังเพิ่ม จํานวน 1 เคร่ือง  
38200 บีทียู เปนแบบตั้งพืน้ 

-  เคร่ืองปรับอากาศติดต้ังใหมในหอง IT SERVICE CENTER จํานวน 1 เคร่ือง 
-  ในการประชุมคร้ังท่ี 1/2552 ท่ีประชุมมีมติใหงานบริหารและธุรการจางเหมาบริษัทมาดูแล

เคร่ืองปรับอากาศตลอดป ทางบริษัทไดเสนอราคามาแลว 53 เคร่ือง จํานวนเงินท้ังส้ิน 79,500 บาท แตจากสถิติ
การดูแลรักษาเคร่ืองในปงบประมาณ 2551 ปรากฏวาใชงบประมาณเพยีง 32,500 บาท ดังนั้น ทางงานบริหาร 
และธุรการ จึงจะขอใหบริษทัมาดูแลรักษาเฉพาะเคร่ืองท่ีมีปญหาเทานัน้ เพื่อเปนการประหยดัคาใชจาย 

 

คุณชตุิมา   บุญมี  รายงานในท่ีประชุม ดังนี้ 
แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
1.โครงการสนับสนุนประเดน็ยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

1.1 งบประมาณเงินรายได จาํนวน 8 โครงการ รวม 1, 200,000 บาท 
-  เปนคาตอบแทนผูจัดทําบทเรียนบนระบบเครือขายคอมพิวเตอร (E-Learning) 
   จํานวน 300,000 บาท 
-  เปนคาตอบแทนผูจัดทําบทเรียน ดวยระบบ E-Book จํานวน 100,000 บาท 
-  โครงการวิจยั เร่ือง การประเมินผลการใชระบบ SIP Phone ของมหาวิทยาลัยแมโจ       
    จํานวน 50,000  บาท 
-  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาความรูดานเทคโนโลยีแกบุคลากรทางดาน  
    ICT จํานวน 300,000 บาท 
-  โครงการสรางบัณฑิตทาง Animation และ Multimedia จํานวน 50,000 บาท 
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-  โครงการจัดทําคลังขอสอบ และศูนยสอบมาตรฐานบัณฑิตทางดาน ICT  
    แบบออนไลน (e-Testing)  จํานวน 100,000 บาท 
-  โครงการจัดสรางแอนนิเมช่ัน ยอยรอยวถีิชีวิตชาวนา ตามภูมิปญญาทองถ่ิน   
    จํานวน 200,000 บาท 
-  โครงการพัฒนาบทเรียนบนระบบเครือขายคอมพิวเตอรเพื่อพัฒนาความรู 
    ความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุนและชวยวิชาการ (E-Person)  
    จํานวน100,000 บาท 

1.2  เงินงบประมาณแผนดิน ไดรับการอนมัุติแลว จํานวน 3 โครงการ  รวม  200, 000 บาท 
-  โครงการจัดทําฐานขอมูลดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยใหครอบคลุมองคประกอบ 
    การประกันคุณภาพและพันธกิจทุกดาน จํานวน 50, 000 บาท 
-  โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลครุภัณฑ จํานวน 50, 000 บาท 
-  โครงการผลิตส่ือการสอนและใหความรูทางดานการเกษตร โดยเนนหัวขอ 
    การวิจยัของมหาวิทยาลัย จํานวน 100, 000 บาท 

 
คุณลัดดาพร   ละออง  ไดรายงานในท่ีประชุม ดังนี้ 
ตัวบงช้ีและเกณฑการประเมินคุณภาพตามองคประกอบคุณภาพ สําหรับหนวยงานสนับสนุนการ

เรียนการสอน 
1.  องคประกอบที่ 1 : ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนนิการ   
     ผูรับผิดชอบ : งานบริหารและธุรการ 

  ตัวบงช้ีท่ี 1.1   มีการกําหนดปรัชญา หรือปณิธาน ตลอดจนมีกระบวนการพัฒนากลยทุธ  
แผนปฏิบัติราชการประจําป และมีการกําหนดตัวบงช้ีเพื่อวัดความสําเร็จของการดําเนนิงานตามแผนใหครบ
ทุกภารกจิ   

ตัวบงช้ีท่ี 1.2   รอยละของการบรรลุเปาหมายตามตัวบงช้ีของการปฏิบัติงานท่ีกําหนด 
2.  องคประกอบที่ 2 : ภารกจิหลักของหนวยงาน 

ตัวบงช้ีท่ี 2.1    มีระบบและกลไกในการพฒันาการปฏิบัติงาน    
           ผูรับผิดชอบ : งานนโยบายแผน 

ตัวบงช้ีท่ี 2.2    มีระบบและกลไกในการใหบริการตามเปาหมายของหนวยงาน  
           ผูรับผิดชอบ : งานนโยบายแผน 

ตัวบงช้ีท่ี 2.3    รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ    
           ผูรับผิดชอบ : งานระบบเครือขายฯ 

3.  องคประกอบที่ 3 : การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม    
     ผูรับผิดชอบ : งานฝกอบรมและพัฒนาสื่อสารสนเทศ 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1    มีระบบและกลไกในการทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรม 
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ตัวบงช้ีท่ี 3.2    รอยละของสัดสวนจํานวนโครงการหรือกิจกรรมทํานบํุารุงศิลปวัฒนธรรม 
ตอบุคลากรประจําสายสนับสนุน 

4.  องคประกอบที่ 4 : การบริหาร และการจัดการ 
ตัวบงช้ีท่ี 4.1    คณะกรรมการประจําสํานัก / ศูนย / สถาบัน ใชหลักธรรมาภิบาลในการ

บริหารจัดการและสามารถผลักดันสํานัก / ศูนย / สถาบันใหแขงขันไดในระดับสากล                           
              ผูรับผิดชอบ : งานวิจยัและพฒันา                

ตัวบงช้ีท่ี 4.2    ภาวะผูนําของผูบริหารทุกระดับของหนวยงาน    
                        ผูรับผิดชอบ : ผูอํานวยการศูนยฯ 
ตัวบงช้ีท่ี 4.3    มีการพัฒนาหนวยงานสูองคการเรียนรู     
                         ผูรับผิดชอบ : งานฝกอบรมฯ 
ตัวบงช้ีท่ี 4.4    มีระบบและกลไกในการบริหารทรัพยากรบุคคลเพ่ือพัฒนาและธํารงรักษา 

ไวใหบุคลากรมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  

• ตัวบงช้ีท่ี 4.4.1  รอยละของบุคลากรประจาํสายสนับสนุนท่ีไดรับการพัฒนา
ความรู และทักษะวิชาชีพ ท้ังในประเทศและตางประเทศ 
ผูรับผิดชอบ : งานบริหารและธุรการ 

ตัวบงช้ีท่ี 4.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร และการวจิยั    
         ผูรับผิดชอบ : งานวิจยัและพฒันา 

ตัวบงช้ีท่ี 4.6  ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกเขามามีสวนรวม 
ในการพัฒนาหนวยงาน            ผูรับผิดชอบ : งานนโยบายแผน 

ตัวบงช้ีท่ี 4.7    มีการนําระบบบริหารความเส่ียงมาใชในกระบวนการบริหารการจัดการ  
ผูรับผิดชอบ : งานบริหารและธุรการ 

ตัวบงช้ีท่ี 4.8    ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวบงช้ีและเปาหมายของระดับหนวยงาน 
สูระดับบุคคล                 ผูรับผิดชอบ : งานนโยบายแผน 

ตัวบงช้ีท่ี 4.9    ระดับความสําเร็จในการลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงานบริการ   
           ผูรับผิดชอบ : งานระบบเครือขายฯ 

 

 

ประธานในท่ีประชุม     ไดใหขอเสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี้   
1. ขอใหหวัหนางานท่ีมีลูกจาง จางเหมามาชวยปฏิบัติงาน ขอใหชวยดแูลและตักเตือน 

ในเร่ืองการมาปฏิบัติราชการ และการปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมาย ซ่ึงหากใครท่ีทํางานดีก็อาจไดรับการ 
พิจารณาในเร่ืองท่ีจะไดบรรจุหรือหาตําแหนงใหในอนาคต 
  2.  การปฏิบัติงานของขาราชการ และพนกังาน ท่ีสังกัดศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ขอใหปฏิบัติราชการโดยถือเอาระเบียบของขาราชการและพนกังานเปนหลัก โดยเฉพาะขาราชการควร 
ปฏิบัติตัวใหเหมาะสมและปฏิบัติตัวใหเปนแบบอยางท่ีดี  
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3.  การดูแลเคร่ืองปรับอากาศ ในอาคารศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ หรือเคร่ืองปรับอากาศ 
ท่ีมีเลขครุภัณฑของศูนยฯ ไมวาจะติดต้ังท่ีอาคารใดภายในมหาวิทยาลัย ขอใหทําแผนปฏิบัติงานในการดูแล 
รักษาประจําป 2552 ดวย เพือ่ท่ีส้ินปงบประมาณจะไดนํามาประเมินไดวาเคร่ืองปรับอากาศแตละตัวเสียคา 
บํารุงรักษาไปเทาไหร ซ่ึงหากมีคาใชจายในการดูแลรักษาท่ีสูง ก็จะสามารถใชขอมูลนั้นมาตัดสินใจเพื่อ 
จัดหาเคร่ืองใหมมาทดแทน  
  4. การใหยืมอุปกรณเพื่อใชในการประชุม ทปอ. ไมจําเปนตองจัดหาอุปกรณท่ีขอความ 
อนุเคราะหมาท้ังหมด แตใหพิจารณาจดัสรรใหเทาท่ีมีความจําเปนและสามารถจัดหาใหได  
 

ความเห็นในท่ีประชุม 
ท่ีประชุมรับทราบ  

 
3.2  รายงานความกาวหนาระบบบัญชี 3 มิต ิ

คุณดุษฎี  ดวงบาล  รายงานในท่ีประชุม ดังนี้ 
1.  รายงานการปฏิบัตงิาน 

-  วันท่ี 24 – 31 ต.ค. 2551 ไดจัดโครงการอบรมการใชงานระบบบัญชี 3 มิติ  
เบ้ืองตนใหกับเจาหนาท่ี ในแตละคณะ/สํานกั 

-  วันท่ี 6 พ.ย. 2551 ไดจัดการอบรมเพ่ิมเติมใหแกผูใช และจัดการประชุมซักซอม 
ความเขาใจกับผูบริหารทุกหนวยงาน 

-  วันท่ี 7 พ.ย. 2551 ดําเนินการติดตามผลการพัฒนาระบบ และศึกษาโปรแกรม 
เวอรช่ันใหมเพิ่มเติม ณ มหาวิทยาลัยบูรพา 

-  ใหคําปรึกษาและแนะนาํบุคลากรในการใชงานระบบบัญชี 3 มิติ  
-  จัดการสอนเพิ่มเติมแกเจาหนาท่ี  ณ หองบัญชี 3 มิติ 

2.  ปรับปรุงโปรแกรม 
-  วันท่ี 10 พ.ย. 51 ปรับปรุงโปรแกรมใหมท้ังหมดใหเปนเวอรช่ันเดยีวกับของ  

มหาวิทยาลัยบูรพา 
-  ปรับแกรายงานใหเปนตามรูปแบบของ มหาวิทยาลัยแมโจ สรางโปรแกรม 

และฐานขอมูลจําลองเพ่ือใชในการอบรมผูใชงานบันทึกและแกไขขอมูลหลักดานงบประมาณของป 2552 
3. ปญหาท่ีพบ 

-  การบนัทึกขอมูลงบประมาณทําไดลาชา เนื่องจากไดรับขอมูลแผนการใชจายเงินลาชา  
และมีเจาหนาท่ีบันทึกเขาระบบคนเดียว 

-  ยังพบปญหาการพิมพรายงานอยู แตสามารถแกปญหาไดเร็วข้ึน และไมตอง 
เปดปดเคร่ือง Server 
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-  การตั้งคาเคร่ืองเพ่ือใหรองรับการทํางานของ 3 มิติ เชน การนําเอา Internet Explorer 
Version 7 ออก, การตั้งคา ActiveX ในการพิมพรายงาน 

-  พบปญหาในข้ันตอนการต้ังหนี้ เนื่องจากระบบไมลงบัญชีให ขณะนี้สงปญหาให  
บริษัท AVS ดาํเนินการหาสาเหตุของปญหาอยู 

-  การยกเลิกใบต้ังหนี้ ไมสามารถยกเลิกไดในบางกรณ ี
-  ระบบเครือขายของคณะเศรษฐศาสตร ขณะนี้ใช เครือขายไรสายทําใหไมสามารถ 

Remote เขาไปแกปญหาได 
-  ผูใชบางคนลืมพิมพรายงานจากระบบ และตองสงมาใหทาง 3 มิติ ดงึรายงาน 

จากฐานขอมูลให 
-  มีคําถามเกี่ยวกับการใชงานโปรแกรมเขามาท่ีหอง 3 มิติ มาก ทําใหเกิดความลาชา 

ในการแกปญหาใหผูใชงาน 
-  ผูใชใชงานมาก ทําใหไมสามารถปรับปรุงโปรแกรมได ขณะน้ีกําลังเสนอใหปดระบบ 

ในวนัหยุด เพือ่ทําการปรับปรุงโปรแกรม 
 

ความเห็นในท่ีประชุม 
ท่ีประชุมรับทราบ 

 
3.3   งานฝกอบรมและพัฒนาส่ือสารสนเทศ 

คุณอภิญญา    ปญญาสิทธ์ิ รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
 1. โครงการอบรมเดือนธันวาคม 2551 

-  โครงการการจัดทําระบบฐานขอมูลดวย Access  เปนโครงการจากนโยบายของมหาวิทยาลัยท่ี
ตองการใหทุกหนวยงานมีระบบฐานขอมูลเพื่อใชสําหรับการตัดสินใจ   วันท่ี 1- 3 ธันวาคม 2551 เวลา  
09.00 – 16.00 น. 

-  หลักสูตรา “สูเสนทางงานตกแตงภาพกราฟก” วันท่ี 15 – 19 ธันวาคม 2551 เวลา 17.00 - 20.00  
 

คุณสุมาลี   สุพรรณนอก รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
 

Print POSTER ประจําเดือน ตุลาคม 2551 

หนวยงาน A0 (500) A1 (350) A3(200) รวม 
คณะวิทยาศาสตร 2 1  850 
คณะเทคโนโลยีทางสัตวฯ   28 5,600 
ภาควิชาเคมี 6   3,000 
มหาวิทยาลัยแมโจ 1   500 
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คณะสถาปตยกรรมและการออกแบบส่ิงแวดลอม  1  350 
โครงการจัดการท่ีดินบานนาเม็ง  1  350 

 

คุณประวิทย    วิมานทอง รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
1. งานเผยแพรและประชาสัมพันธขาวสาร บนเว็บไซตของมหาวิทยาลัย 

-  คณะบริหารธุรกิจ ฝากขาวประชาสัมพันธการรวมบริจาคโลหิตในโครงการ “รวมใจ 
ใหเลือด เทิดไทองคราชัน” โดยศูนยสภากาชาดไทย 

- คณะเศรษฐศาสตร ขอเชิญเขารวมสัมมนา เร่ือง ลดปญหาปา ลดปญหาชุมชน ลดเร่ือง 
โลกรอน 

-  สํานักวจิัยและสงเสริมวชิาการเกษตร ขอเชิญรวมประชุมและสงผลงานวิจยัการ 
ประชุมวิชาการ ประจําป 2551 

-  กองหองสมุด ขอเชิญรวมงาน Happy@Libray ระหวางวันท่ี 1-12 ธันวาคม 2551 
-  ศูนยภาษา มหาวิทยาลัยแมโจ รวมกับ  บริษัทสิงห คอรเปอรเรช่ัน จํากัด  

ขอเชิญนักศึกษามหาวิทยาลัยแมโจช้ันปท่ี 3 และ 4 รวมโครงการ SINGHA BIZ COURSE  
-  กองกิจการนักศึกษา เชิญรวมโหวตปอปปูลา ดาว-เดอืน มหาวิทยาลัยแมโจ 

2.  สถิติการเขาเยี่ยมชมเว็บไซตมหาวิทยาลัย ประจําเดือนตุลาคม 2551  จํานวน 165,376   คร้ัง  
3. งานออกแบบและจัดทําเว็บไซต 

-  เว็บไซต งาน 75 ป แมโจคืนถ่ิน  
-  เว็บไซตท่ีประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย ทปอ. 
-  เว็บไซตลงทะเบียนงาน 33 ป พืชผัก  
-  ปรับปรุงเวบ็ไซตแมโจ 75 ป ดังนี้ ปรับปรุงขอมูลในสวนของกิจกรรมการจัดงาน 

แสดงแผนผังการจัดงาน, การส่ังจองแสตมปเฉลิมฉลองแมโจ 75 ป และโปรโมตเพลงแมโจ 75 ป 
4. งานดูแลบริหาร Web Server 

-  Upload ไฟลวีดีโอท่ีทําการ Encode ในรูปแบบ Video Streaming ของงาน สสส.  
ไวในเคร่ือง Media Server จํานวน 12 เร่ือง 

-  เพิ่ม Domain และจัดสรรพื้นท่ีเว็บไซตอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนือ่งมาจากพระราชดําริ  
www.rspg.mju.ac.th  

-  ยาย Domain เว็บไซต  Biotech จากเดิมไปรวมกับเว็บไซต www.iqs.mju.ac.th 
-  เปล่ียนเคร่ือง Media Server ใหมเนื่องจากเคร่ืองเดิมเมนบอรดมีปญหา  
-  ปรับปรุงฐานขอมูล Mysql และสิทธิการเขาใช  ของเวบ็ไซตท่ีเปน Web Application 

 ของสํานักฟารมมหาวิทยาลัย 
- ปรับปรุงฐานขอมูล Mysql และสิทธิการเขาใช ของเว็บไซตท่ีเปน Web Application  

ของเว็บไซตสํานักวจิัยฯ 
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5. การใชงานระบบ LMS 
5.1 พัฒนาระบบใหสามารถเช่ือมโยงกับฐานขอมูล นักศึกษาของงานทะเบียน ดังนี ้

-  ติดต้ังฐานขอมูล Oracle บน LMS Server 
-  Coding การเช่ือมตอในสวน Username กับ Password และ Profile ของนักศึกษา 

จากฐานขอมูลของงานทะเบียน 
-  Coding ปรับปรุงระบบ ใหสามารถรองรับการลงทะเบียนเรียนเปนภาคการศึกษาได  
-  Coding การเช่ือมตอกับขอมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาท่ีลงทะเบียน 

แตละภาคการศึกษา โดยจัด Schedule Update ทุกวัน และเก็บผลการบันทึกขอมูลลง Log File 
5.2   พัฒนาระบบใหสามารถเช่ือมโยงกับฐานขอมูลนักศึกษาของงานทะเบียน ดังนี ้

-  สวนการเช่ือมโยงขอมูลประวัติของนกัศึกษาและขอมูลการลงทะเบียนจาก 
ระบบทะเบียน ทําไดโดยต้ัง Schedule Task รันไฟล runSync.bat ท่ีอยูในโฟลเดอร Getdata ซ่ึงจะมีการ
ตรวจสอบวิชาท่ีเปดลงทะเบียนวาตรงกับวชิาในระบบ LMS หรือไม โดยจะบันทึกผลการเช่ือมโยงขอมูล
ลง Log File ดงันี้ 

-  ขอมูลวิชาท่ีมีในระบบ LMS (Course in System) 
-  ขอมูลวิชาท่ีไมมีในระบบ LMS (Course not in System) 
-  ขอมูลนักศึกษาท่ีเพิ่ม (Student Insert Record) 
-  ขอมูลนักศึกษาท่ีปรับปรุง (Student Update Record) 
-  ขอมูลการลงทะเบียนท่ีเพิม่ (Enroll New Record) 
-  ขอมูลการลงทะเบียนเดิมท่ีมี (Enroll Old Record) 
-  ขอมูลการลงทะเบียนท่ีลบ (Enroll Delete Record) 
-  ช่ือ Log File คือ MJU_วันท่ีทําการบันทึก เชน MJU_13092008.txt เก็บอยูใน 

โฟลเดอร templog ท้ังนี้สามารถเปล่ียน path ไดท่ีโฟลเดอร Getdata ไฟล config_system.php 
6.  การพัฒนาระบบ E-testing 

-  เพิ่มเติมในสวนของการ ตรวจสอบผูเขาสอบ โดยใชระบบ Finger Scan 
-  รอบริษัทเขามานําเสนอระบบตามแผนท่ีทางศูนยฯ ไดเขียนไว 

7.  การใชงานอาคารเรียนรวม 70 ป  
มีหองเรียนท่ีอยูในการดูแลท้ังหมด   8   หอง คือ 

-  หอง   ปงวารี  (201/1)     มีการเรียนการสอนจํานวน 12  รายวิชา  
-  หอง   นทีนาน  (201/2)  มีการเรียนการสอนจํานวน 10  รายวิชา  

 -  หอง   แมกลองชลธี  (204) มีการเรียนการสอนจํานวน 10  รายวิชา  
-  หอง  กระแสตาป  (301) มีการเรียนการสอนจํานวน    5  รายวิชา  

 -  หอง   ประแสรชลวิถี  (302)   มีการเรียนการสอนจํานวน 10  รายวิชา  
-  หอง   ธาราสาระวิน  (304) มีการเรียนการสอนจํานวน 12  รายวิชา  
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 -  หอง   ปากพนังชลมาคร  (305)   มีการเรียนการสอนจํานวน    8 รายวิชา  
-  หอง   กนัตรังชลธาร  (306) มีการเรียนการสอนจํานวน    7 รายวิชา  

8.  ปญหาท่ีเกิดขึ้นในการใชงานหองเรียน 
-  การเปล่ียนหลอดภาพโปรเจคเตอร อีก  3 หองซ่ึงหลอดใกลหมดอายุแลว ดังนี ้

หอง  นทีนาน  (201/2), หอง  กระแสตาป  (301) ,หอง  ธาราสาละวิน  (304) ท้ังนี้ไดประสานงาน 
กับคุณ ดํารงศักดิ์  เรียบรอยแลว 

 -  อุปกรณตอพวงเสียงภายในหองเรียนชํารุด  ซ่ึงอยูในระหวางซอมแซมและเปล่ียน 
อะไหล สาเหตุเกิดมาจากการเหยียบสายไฟและสะดุดสายสัญญาณตางๆ ท่ีตอพวงกับโตะอาจารยผูสอน 
หองท่ีจะไดทําการซอมแซมมีดังนี้หอง  201/1 ,หอง   201/2 ,  หอง  204,  หอง  302  , หอง   301 

9. งานถายทอดสด 
- วันท่ี 24 ตุลาคม  51 บันทึกเทปคณะวิทยาศาสตร เร่ืองกวาจะมา เปนกบนอกกะลา 

โดย คุณดวงธิดา  นครสันติภาพ 
 - วันท่ี 25 ตุลาคม  51 บันทึกเทปคณะวิทยาศาสตร เร่ือง  วิทยาศาสตร สรางคนดี   

โดย ดร.อาจอง  ชุมสาย ณ อยุธยา 
  

คุณอาทิตย   แกวถาวร  รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
1.  Studio and Media 

-  หาขอมูลจัดทําส่ือ Animation ท่ี “บานควายไทย” อําเภอแมริม จังหวดัเชียงใหม 
-  ผลงานดาน Animation ของนักศึกษาชมรม Animation 

คุณอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย  สอบถามในท่ีประชุม ดังนี้ 
กรณีอุปกรณท่ีอาคารเรียนรวม 70 ป ชํารุด มีข้ันตอนขอเบิกจากเงินจากหนวยงานใดอยางไร 
 
ประธานในท่ีประชุม     ไดใหขอเสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี้   
หากเปนหองท่ีศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนผูดูแลรับผิดชอบ เชน กรณีหองใหบริการ

อินเตอรเน็ต ใหนําใบเสนอราคาจากราน แลวนําเสนอตออธิการเพื่อใหอธิการระบุแหลงเงินท่ีจะใชตอไป 
 
ความเห็นในท่ีประชุม 
ท่ีประชุมรับทราบ 
 

3.4   งานระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ต  

คุณปานศักดิ์   ชัยภักดี  รายงานในท่ีประชุม ดังนี้ 
  1.  สถิติการใชบริการระบบเครือขายและอินเตอรเน็ต 

สถิติการใชบริการหองบริการคอมพิวเตอร 
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 จากท่ีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการนักศึกษา มีระยะสัญญาเชา  2 ชุด ดังนี ้
 1)  เคร่ืองยี่หอ HP จากบริษัท PTNS    100 ชุด 
 2)  เคร่ืองยี่หอ ACER จากบริษัท IS    100 ชุด 
      เคร่ืองคอมพิวเตอรท่ีอยูในความดแูลของศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1)   เคร่ืองยี่หอ IBM ประจําอาคารเรียนรวมแมโจ 70 ป  278 ชุด 
 2)   เคร่ืองยี่หอ Lenovo    ประจําอาคารเรียนรวมแมโจ 70 ป              100 ชุด 

         บริษัท IS  รายงานสถิติการใชงานได  ประจําเดือนตุลาคม 2551 ใชงานสูงสุด ณ อาคาร
หองสมุด เวลารวมท้ังหมด 2,573 ช่ัวโมง 35 นาที  

2. สถิติการใชบริการ Remote Access 
  สถิติการใชบริการ Remote Access จํานวนผูใช ในเดือนตุลาคม  300  คน 

-    สถิติการใชบริการ Remote Access แยกตามหมายเลขโทรศัพท 
   หมายเลขโทรศัพท 053-294666 เดือนกนัยายน 2551 จํานวน   4,048  คร้ัง 

หมายเลขโทรศัพท 053-869777 เดือนกนัยายน 2551 จํานวน   1,532  คร้ัง 
3.   สถิติการใหบริการเครือขายไรสาย (Wireless LAN) 
 ฝายระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ต ไดขยายการใหบริการไปยังอาคารตาง ๆ  

ท้ังส้ิน 143  จุดบริการ มีปริมาณการใชงานในเดือนตุลาคม 2551 จํานวน 3, 234 คน 
4.  สถิติการใหบริการบัญชีรายชื่อ 

ในเดือนตุลาคม 2551  มีผูขอใชบริการบัญชีรายช่ือ ดังนี้ 
 บุคลากรของมหาวิทยาลัย    19 คน 
 นักศึกษา      3 คน  

5. สถิติการใชบริการหองบริการสารสนเทศอาคารแมโจ 70 ป 
                    หองบริการสารสนเทศอาคารแมโจ 70 ป ประกอบดวย หองบริการ 4 หอง ไดแก  

- หอง A มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ    78   เคร่ือง  
- หอง B มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ  100   เคร่ือง 
- หอง C มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ  100   เคร่ือง 
- หอง D มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ 100 เคร่ือง 

เดือนตุลาคม 2551 การใชงานท้ังส้ิน 30,203  ช่ัวโมง 55  นาที 26  วินาที 
-  หอง A และ B  มีเวลาการใชงานรวมท้ังหมด   19,161 ช่ัวโมง 12 นาที 01วินาที 
-  หอง C มีเวลาการใชงานรวมท้ังหมด  8,008 ช่ัวโมง 55 นาที 44 วินาที 
-  หอง D มีเวลาการใชงานรวมท้ังหมด 3,003 ช่ัวโมง 47 นาที 41 วินาที 

6. ปญหาการใหบริการระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ต 
 -  ปญหาการใชบริการ Remote Access 

  เว็บ http://modem.mju.ac.th/webadir ไมสามารถแสดงผลสถิติได ติดตอผูพฒันาโปรแกรม 
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แกไขตอไป 
7.  ปญหาการใชบริการเครือขายไรสาย 

  -  เครือขายไรสายภายนอกบริเวณ บานคุณนวลนิตยระยะเช่ือมจากบานอาจารยจําเนียรไกลเกิน  
100 เมตร ทําใหสัญญาณ ติด ๆ หลุด ๆ  แจงชางใหมายายจุดติดต้ังใหม ขณะน้ี อยูระหวางดําเนินการยาย 
  -  เครือขายไรสายภายนอกบานอาจารยรุงกานต เสียบอย เนื่องจากอุปกรณคาง  
เสียงพัดลม ดังรบกวน จึงถอดปล๊ักพัดลมออก ตองเขาไปทําการ เปด-ปดอุปกรณใหม 

7.  ภาระงานอ่ืน ๆ  
1.  ดูแลรายรับจากคาบริการพิมพงาน ผานระบบ Print Manager ของอาคารเรียนรวม 70 ป 
2.  ใหคําปรึกษาการใชงานระบบตางๆ แกไขปญหา 
3.  ใหบริการแผน CD Microsoft License  มีขอรับบริการ 3 ราย  

 8.  การเขารวมงาน NET DAY 2008 
 การเขารวมสัมมนาวิชาการ “NETDAY 2008 (Green IT : Network go Green กาวสูเทคโนโลยี 
สีเขียวเพื่อส่ิงแวดลอม”)  ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ซ่ึงมีการบรรยายใน 3 กลุมหลัก ดังนี ้
  1.  กลุม Update & Trend เปนการบรรยายถึงเทคโนโลยีใหม ๆ ท่ีนําไปสู Green IT  
ซ่ึงเปนเทคโนโลยี ท่ีเนนในเร่ืองการประหยัดพลังงาน เชนเร่ือง  UniNet Next Generation เครือขาย 
เพื่อการวจิัยของไทย, Hardware change/hardware update ท่ีกินพลังงานตํ่า , GPS เทคโนโลยีสบาย ๆ  
ใกล ๆ ตัวคุณ, Green IT  ฯลฯ 
  2.  กลุม Security เปนการบรรยายถึงการใชงานระบบเครือขายอยางไรใหมีความ 
ปลอดภัย เชนเร่ือง เกิดอะไรข้ึนหลังการใช พ.ร.บ.คอมพิวเตอร 90 วนั, จุดจบของ Anti-Virus? ,Network  
Security การส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ ม่ันคงและ ปลอดภัยจากการถูกคุกคาม ฯลฯ 
  3.  กลุม Infrastructure เปนการบรรยายท่ีเนนในดานโครงสรางระบบเครือขายและ  
Multimedia เชนเร่ือง การทํา Virtual machine/virtualization , MPLS Technology for Enterprise  
Network , HDTV/ very high resolution, WIMAX ฯลฯ 
 โดยงานสัมมนา ไดจดัหองสัมมนาแยกแตละกลุม และใหผูรวมงานเขาฟงบรรยายตามหัวขอท่ีสนใจ  
 

คุณศรีกุล  นันทะชมภู  เสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี้  
ปญหาในสายตรงอธิการบดี เกี่ยวกับเครือขายไรสาย ท่ีหอพักใชงานไดชา ปญหาเคร่ือง

ใหบริการอินเตอรเน็ตท่ีโรงอาหาร นักศึกษาใชเลนเกมส และสงเสียงดังรบกวนนักศึกษาที่ไปใชบริการ 
และปญหาคนใหบริการท่ีโรงอาหาร ไมใหคําแนะนําการใชงานหองใหบริการอินเตอรเน็ตนักศึกษาท่ีใช
งานไมเปน ฝากใหงานระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ต ชวยดูแลดวย 

 
ความเห็นในท่ีประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบ 
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3.5 งานวิจัยและพัฒนา 

  คุณศุภวรรณ   สัจจากุล  รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
1.  งานพัฒนาฐานขอมูลกลาง 

ติดตาม รายงานขอมูลการเงินอุดมศึกษา (KPI18 : 2/2551) 
 สกอ. กําหนดสงภายใน 30 ธ.ค. 51 ขณะนี้อยูระหวาง 

-  ติดตาม ขอมูลรายบุคคล ดานนักศึกษา  
-  ติดตาม ขอมูลรายบุคคล ดานหลักสูตร 

    -  ติดตาม ขอมูลรายการ ดานการเงิน 
   -  ติดตาม ขอมูลภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 

2. งานพัฒนาโปรแกรม 
2.1 ติดตามประสานงานการจัดทําโปรแกรมตามระบบงาน back office ของ

กระทรวงศึกษาธิการ (2550-2554) 
-  ระบบการลาศึกษาในประเทศ และตางประเทศ ในขณะนี้อยูในระหวางการ 

พัฒนาระบบ (Coding) 
-  ระบบงานวนิัยและนิติการ ในขณะน้ีอยูในระหวางการพัฒนาระบบ (Coding) 

       2.2 สํารวจระบบฐานขอมูลของหนวยงานตามคณะ/สํานัก/ศูนย   เพื่อนํามาวิเคราะห 
และพัฒนา ใหมีระบบฐานขอมูลท่ีเช่ือมโยงกันท้ังมหาวทิยาลัย  ตามมติท่ีประชุมคณะกรรการบริหาร
มหาวิทยาลัยแมโจ คร้ังท่ี 16/2551  

3.  งานพัฒนาระบบ MIS 
นําเสนอการออกแบบระบบงานใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

   คร้ังท่ี 1  ระบบงานตรวจสอบภายใน   ในวันจันทรท่ี 10 พฤศจิกายน 2551 เวลา 
13.30 – 16.30 น ณ หองประชุม C103 ช้ัน 1 อาคารศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยคุณสุรเดช ไชยมงคล 
   คร้ังท่ี 2  ระบบงานวิเทศสัมพันธ   ในวันอังคารท่ี 11 พฤศจิกายน 2551 เวลา 
9.00 – 12.00 น ณ หองประชุม C103 ช้ัน 1 อาคารศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยคุณนพมาศ สุขใจ 
   คร้ังท่ี 3  ระบบงานประชาสัมพันธ   ในวันอังคารท่ี 11 พฤศจิกายน 2551 เวลา 
13.30 – 16.30 น ณ หองประชุม C103 ช้ัน 1 อาคารศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยคุณศุภวรรณ สัจจากุล 
   คร้ังท่ี 4  ระบบงานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีมีของสถาบัน   ในวันจันทรท่ี 24 
พฤศจิกายน 2551 เวลา 9.00 – 12.00 น ณ หองประชุมกองกิจการนักศึกษาโดยคุณณัฐกฤตา  โกมลนาค 
  4.  งาน GIS 

   -  Hard disk เสีย เนื่องจากมอีายุการใชงานนานแลว 
  5.   การใชงาน Sip Phone  

-  มีการอบรมการใชงาน Sip Phone ในวันศุกรท่ี 21 พฤศจิกายน 2551 
-  มีการอบรมการใชงาน Sip Phone สําหรับหนวยงานในสํานักงานอธิการบดี  
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ท่ีมีคาใชจายเกินกวา 500 บาทในเดือน กันยายน 2551 
 6.  การใชงาน E-document 

6.1  จํานวนผูใชงานประจําเดือน พฤศจิกายน จํานวน 626 คน 
6.2  ไมมีการแกปญหาเคร่ืองแมขาย 
6.3 มีการใหบริการแกไขปญหาการเขาใชระบบ จํานวน 13 คร้ัง  

 
 ความเห็นในท่ีประชุม 
ท่ีประชุมรับทราบ 

 
วาระท่ี 4  เร่ืองเพื่อพิจารณา 
 ไมมีเร่ืองเพ่ือพิจารณา 
 
วาระท่ี 5  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี) .................. 
 ประธานในท่ีประชุมนําเสนอภาพบรรยากาศการไปศึกษาดูงาน  ณ Mississippi State University 
และ Verginia Tech ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 
 
ปดการประชุม เวลา 16.00 น. 
 
 
 
                                                                                          
       (นางสาวลัดดาพร   ละออง) 
                                                                                                      ผูบันทึกการประชุม 
   
 
 
                                                                                                    (นางศรีกลุ    นันทะชมภู) 
                                                                                                    ผูตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 


