
รายงานการประชุม บุคลากรศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คร้ังท่ี 4/2552 

เม่ือวันศุกรท่ี 23 มกราคม 2552  08.30 น. 
                                              ณ หองประชมุ C103 ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

..................................................... 
บุคลากรผูเขารวมประชุม 

1) ผศ.ดร. ศิริชัย  อุนศรีสง   รองอธิการบดีฝายสารสนเทศและการส่ือสาร  /  
รักษาราชการแทนผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2) นางศรีกุล  นันทะชมภู  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ 8 ระดับ 8 
3) นายสมชาย  อารยพิทยา  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ 8 ระดับ 8 
4) นายวุฒิพล   คลายทิพย  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ 8 ระดับ 8 
5) นางพรสวรรค   นักดนตรี  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปชาํนาญการ 8 ระดับ 8 
6) นายสุรเดช   ไชยมงคล  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
7) นางสาวศุภวรรณ  สัจจากุล พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
8) นายปานศักดิ์   ชัยภักดี  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
9) นายบรรพต  โตสิตารัตน  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
10) นางสาวณัฐกฤตา  โกมลนาค พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
11) นางสาวนพมาศ  สุขใจ  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
12) นางสาวอภิญญา  ปญญาสิทธ์ิ พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
13) นายคลอก ประถมทรัพย  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
14) นายพันธมิตร   ใจรินทร  พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวชิาการคอมพิวเตอร 
15) นางสาวสุพรรณิการ   สิทธิสังข พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
16) นายอาทิตย   แกวถาวร  พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร 
17) นางสาวสุมาลี    สุพรรณนอก พนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนง นักเอกสารสนเทศ 
18) นางสาวชุติมา   บุญมี   พนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนง นักเอกสารสนเทศ 
19) นายนิพนธ     พิมาสน  พนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนง ชางเทคนิค 
20) นางสาวลัดดาพร   ละออง พนักงานราชการ  ตําแหนง พนักงานประจําสํานักงาน 1 
21) นายสงา   โปธา   ลูกจางช่ัวคราว  ตําแหนง พนักงานประจําสํานักงาน 1 
22) นางสาวนนทิยา  ดวงบาล  ลูกจางช่ัวคราว  ตําแหนง คนงาน 
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บุคลากรท่ีไมเขารวมประชุม 
1)    นายประวิทย    วิมานทอง  ถายทอดสด 
2)    นายปริญญา  ธะนันต   ถายทอดสด 
3)   นางสาวกรกช   เจริญทรัพย             ถายทอดสด 
4)   นางอุทัยวรรณ  ศรีวิชัย   ลาพักผอน 
5)   นางสาวดุษฎี  ดวงบาล   ลาพักผอน 

 
เร่ิมการประชุม เวลา 13.30 น.  

เม่ือผูเขารวมประชุมมาครบองคประชุมแลว ประธานกลาวเปดประชุมและเร่ิมดําเนินการประชุม  
ตามวาระดังนี้ 
 
วาระท่ี 1 เร่ืองประธานแจงเพื่อทราบ 

ประธานในท่ีประชุม   ไมมีเร่ืองแจงเพื่อทราบ 
 
 คุณศรีกุล   นันทะชมภู  มีเร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ ดังนี้ 
 1.  การจัดโครงการ IT สัญจร ณ สํานักวจิยัและสงเสริมวิชาการการเกษตร ซ่ึงทางสํานักวจิัยฯ 
แจงความประสงคจะขอใหศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ ไปใหความรูดาน IT ขณะนี้อยูระหวางรอใหทาง
สํานักวิจยักําหนดวนัเวลา 

2.  การรวมเปนเจาภาพ จดังาน “การแขงขัน Northern Thailand Programmer Competition” ซ่ึง

เปนการรวมมือกันระหวางศูนยเศรษฐกิจการลงทุนภาคท่ี 1 , สํานักงานสงเสริมอุตสาหกรรมซอฟตแวร

แหงชาติ (องคการมหาชน) สาขาเชียงใหม, สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ

เครือขายภาคเหนือ, สถาบันการศึกษาในเขตภาคเหนือ,   บริษัทไทยไอที ดิเวลลอปเมนท จํากดั    และ

บริษัท  ไทยรีพอรท  ซอฟตเวรเฮาส จํากัด โดยกําหนดจดังานในวันท่ี 29 มกราคม 2552 ณ อาคารเรียน

เรียนรวมแมโจ 70 ป โดยทางศูนยเศรษฐกิจการลงทุนภาคท่ี 1 ไดขอเชิญให นางศรีกลุ  นันทะชมภ ูรวม

เปนคณะกรรมการตัดสินการประกวดดังกลาวดวย 

3.   มหาวิทยาลัยจะรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2551 

 ณ  มหาวิทยาลัยแมโจ โดย สมศ. ในวนัท่ี  30 มกราคม 2552 

สรุปการมาปฏิบัติราชการของบุคลากร ประจําเดือนพฤศจิกายน 2551 
ประธานในท่ีประชุม   ขอใหบุคลากรทุกคนตระหนักในเร่ืองการมาปฏิบัติราชการ เพื่อเปนการ

สรางวินัยในการทํางานขององคกร   
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วาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 3/2552 เม่ือวันจันทรท่ี 22 ธันวาคม 2551   
ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 3/2552 เม่ือวันจันทรท่ี 22 ธันวาคม 2551   
 
วาระท่ี 3 รายงานความกาวหนา/ แนวโนมการพัฒนางานแตละงาน 

3.1  งานฝกอบรมและพัฒนาส่ือสารสนเทศ 

คุณอภิญญา  ปญญาสิทธ์ิ  รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
1. งานฝกอบรมและออกแบบส่ิงพิมพ 

  1.1 โครงการสัมมนานักวิชาการคอมพิวเตอร 24 ธันวาคม 2551  เวลา 09.00 – 16.00 น. 
  1.2  หลักสูตร การออกแบบและสรางงานกราฟกข้ันสูง รุนท่ี 1 วนัท่ี 12 – 16มกราคม 
2552  เวลา 17.00 – 20.00 น. 
  1.3  หลักสูตร การผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-book)  ดวยโปรแกรม   FlipAlbum  

1.4  หลักสูตร เรียนรูการออกแบบ web site อยางมืออาชีพ รุนท่ี 1 รุนท่ี 1  
วันท่ี 26 – 30 มกราคม 2552 เวลา 17.00 – 20.00 น 
  1.5  หลักสูตร การจัดทําฐานขอมูลดวยโปรแกรม Microsoft Accessวันท่ี 4 – 6  
กุมภาพนัธ 2552  
  1.5  หลักสูตร การจัดการฐานขอมูลดวย Microsoft SQL Server วันท่ี 25 – 27  
กุมภาพนัธ 2552 

1.6 สรุปแบบประเมินโครงการอบรม/สัมมนา 
   1.6.1 โครงการสัมมนานักวชิาการคอมพิวเตอร IT Smart อยูระหวางการรวบรวม 
   1.6.2  อบรมหลักสูตร การออกแบบและสรางงานกราฟกข้ึนสูงใหสวยงาม รุนท่ี 1 
    -  ความเขาใจกอนเขาฝกอบรม ระดับ ปานกลาง 
    -  เนื้อหาหลักสูตร ระดับ มาก 
    -  วิทยากร  ระดับ  มากท่ีสุด 
    -  เอกสารและอุปกรณการฝกอบรม  ระดบั มาก 
    -  การบริการและสถานท่ี  ระดับ  มากท่ีสุด 
    -  อ่ืนๆ  (อาหารวางและเคร่ืองดื่ม) ระดับ ปานกลาง 
   1.6.3 อบรมหลักสูตร การผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-book)  
ดวยโปรแกรม  FlipAlbum 
 
    -  ความเขาใจกอนเขาฝกอบรม ระดับ นอย 
    -  เนื้อหาหลักสูตร ระดับ มากท่ีสุด 
    -  วิทยากร  ระดับ  มาก 
    -  เอกสารและอุปกรณการฝกอบรม  ระดบั มาก 
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    -  การบริการและสถานท่ี  ระดับ  มาก 
    -  อ่ืนๆ (อาหารวางและเคร่ืองดื่ม) ระดับ มาก 

2.  สถิติการเขาเยี่ยมชมเว็บไซตมหาวิทยาลัย  
สถิติการเขาเยีย่มชมเว็บไซตหลักของมหาวิทยาลัย ประจําเดือนเดือนธันวาคม 2551 

ซ่ึงมีจํานวน 110,927 คร้ัง 
3. งานดูแลบริหาร Web Server 

3.1  จัดทําเวบ็บอรด งานไฟฟาและอนุรักษพลังงาน กองสวัสดิการ เพื่อใชในโครงการใช
ทรัพยากรรวมกันภายในหนวยงานของมหาวิทยาลัยแมโจ ติดต้ังบนเวบ็ไซตเรียบรอยแลว 
http://www.audit-e.mju.ac.th/webboard2/index.php 

3.2  ออกแบบจัดทําเว็บไซตงานฝกอบรมและพัฒนาส่ือสารสนเทศ และเว็บไซตชมรม  
Animation  เวอรช่ันใหม  http://10.1.1.71/mmac/index.php 

4. การใชงานระบบ LMS 
ระบบสามารถใชงานไดดี มีปญหาการใชงานนอยมาก ท้ังในสวนของอาจารยและนักศึกษา 
5.  การพัฒนาระบบ E-testing 
คาใชจายในการพัฒนาระบบเพิ่มเติมการเช่ือมโยงขอมูลในสวน Finger print 

-  เช่ือมตอ Software ระบบ Finger Print 
-  จัดทําระบบ Authentication โดยผานระบบ Finger Print 

6. งานถายทอดสด 
- วันท่ี 4-5 ธันวาคม 2551 การถายทอดการประชุมวิชากรประจําป 2551 ณ หองประชุม 

ศูนยฝกอบรมนานาชาติ 
-  วันท่ี 8-9 ธันวาคม 2551  ถายทอดสด การประชุม ทปอ. ประจําป 2551  

ณ อาคารเฉลิมพระเกยีรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
-  การประกวด ธิดาแมโจ 75 ป วันท่ี 8 ธันวาคม 2551 จากเวทีการประกวด 

สนามอินทนิล ในงานวันเกษตรแมโจ 75 ป 
 7.  งานสตูดิโอ 

ศึกษาและหาความรูเร่ืองเทคโนโลยีของ วดีีโอคุณภาพสูง HDV พบวาโปรแกรม 
ตัดตอวีดีโอ Adobe Premire Pro CS3 สามารถตัดตอและ Export งาน HDV ได ซ่ึงจะนําเสนอผลงานในการ 
ประชุมคร้ังตอไป 
 

8.  การใชงานอาคารเรียนรวม 70 ป  
มีหองเรียนท่ีอยูในการดูแลท้ังหมด   8   หอง คือ 
-  หอง   ปงวารี  (201/1)     มีการเรียนการสอนจํานวน 12  รายวิชา  
-  หอง   นทีนาน  (201/2)  มีการเรียนการสอนจํานวน 10  รายวิชา  



 5

 -  หอง   แมกลองชลธี  (204) มีการเรียนการสอนจํานวน 10  รายวิชา  
-  หอง  กระแสตาป  (301) มีการเรียนการสอนจํานวน    5  รายวิชา  

 -  หอง   ประแสรชลวิถี  (302)   มีการเรียนการสอนจํานวน 10  รายวิชา  
-  หอง   ธาราสาระวิน  (304) มีการเรียนการสอนจํานวน 12  รายวิชา  

 -  หอง   ปากพนังชลมาคร  (305)   มีการเรียนการสอนจํานวน    8 รายวิชา  
-  หอง   กนัตรังชลธาร  (306) มีการเรียนการสอนจํานวน    7 รายวิชา  

9.  ปญหาท่ีเกิดขึ้นในการใชงานหองเรียน อาคารเรียนรวม 70 ป 
9.1  ปญหาท่ีเกิดข้ึนในการใชงานหองเรียนจะไดทําการเปล่ียนหลอดภาพโปรเจคเตอร  3  

หองซ่ึงหลอดใกลหมดอายุแลว  คือ หอง นทีนาน, หองกระแสตาป ,ธาราสาละวิน   ท้ังนี้ไดประสานงาน
กับคุณ ดํารงศักดิ์ จากกองอาคารซ่ึงอยูในข้ันตอนการขออนุมัติ 

 9.2 อุปกรณตอพวงเสียงภายในหองเรียนชํารุด  ซ่ึงอยูในระหวางซอมแซมและเปล่ียน 
อะไหล สาเหตุเกิดมาจากการเหยียบสายไฟและสะดุดสายสัญญาณตางๆ ท่ีตอพวงกับโตะอาจารยผูสอน 
หองท่ีจะไดทําการซอมแซมมีดังนี้ หอง  302 และหอง   304 
  

คุณสุมาลี   สุพรรณนอก  รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
 1 รายงานการ Print POSTER  

Print POSTER ประจําเดือน ธันวาคม 2551 

หนวยงาน A0 (500) A1 (350) A3(200) รวม 
ภาควิชาเคมี 12 - - 6,000 

 
 2. งานเผยแพรและประชาสัมพันธขาวสาร บนเว็บไซตของมหาวิทยาลัย 

เดือนธันวาคม 2551  ไดลงขาวประกาศจํานวน 10 คร้ัง 
 3.  การขอความอนุเคราะหใชหองในอาคารศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําเดือนธันวาคม 2552 

3.1 หองอบรม C302 
   -  อบรมหลักสูตร การผลิตหนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-book) ดวยโปรแกรม  
FlibAlbum วนัท่ี 21 มกราคม 2552 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
   -  การสืบคนขอมูล (กองหองสมุด)วันท่ี 22 – 23 มกราคม 2552  
เวลา 09.00 – 16.00 น. 
   -  การเรียนการสอน  โดย อ.นรินทร ทองวิทยา ทุกวนัจนัทร และวันพฤหัสบด ี 
เวลา 09.00 – 12.00 น. 

3.2 หองการเรียนการสอนทางไกล C301 
   -  การเรียนการสอนวิชา สศ 421 โดย ผศ.พรทิพย คําดี ทุกวันจันทร  
และวนัพฤหัสบดี เวลา 10.00 – 15.00 น. 
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4 งานออกแบบและพัฒนาเว็บไซต 
4.1  จัดทํา Website อบรม Open source Linux and Networking 

http://www.ittd.mju.ac.th/linux_course) 
4.2  จัดทํา Website สายตรง ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ 
4.3  จัดทํา Website ทําเนียบนักวิชาการคอมพิวเตอร (ITSMART) 
4.4  พัฒนา Website ศูนยวิจยัและพฒันาลําไยแมโจ 
4.5  ดูแล Website มหาวิทยาลัยแมโจ  วิทยาเขตชุมพร 
4.6 ไดรับมอบหมายใหดแูลและปรับปรุงเวบ็ไซต สํานักงานอธิการบด ีซ่ึงเปนเว็บไซต 

ท่ีเก็บฐานขอมูล   ขาวประชาสัมพันธ    การจัดกิจกรรม   และตารางการประชุม  ของหนวยงานภายใน 
สํานักงานอธิการบดีท้ังหมด  
  4.7 ออกแบบเว็บไซต Activity สําหรับจัดเก็บกิจกรรมของศูนยฯ  

 

คุณอาทิตย   แกวถาวร  รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
1.  Studio and Media 

-  จัดทําส่ือ Animation ท่ี “บานควายไทย” อําเภอแมริม จังหวดัเชียงใหม และนําเสนอผลงาน 
ในรูปแบบของ 2D Animation ในสวนของเนื้อหาจะนําเสนอในรูปแบบของ ขอความและ Multimedia 
ขณะน้ีอยูระหวางการเตรียมการถายทําดาน การไถดะ, การไถแปร, การไถคราด  
 2. การจัดทําหนังสือ E-Magazine 
  เนื้อหาเกี่ยวกบัการทํา Animation และ Graphic เชน เทคนิคการ  Draft  ภาพจาก
โปรแกรม Illustrator การใชโปรแกรม  Photoshop การทํา title ดวยโปรแกรม After Effect 

3. พื้นฐานการทํา Animation โดยดผูานทาง Streaming โดยจะแบงเปนตอนใหติดตาม อยูใน
ระหวางการดําเนินงาน ติดตอประสานงานกับวิทยากร 
 

คุณศรีกุล  นันทะชมภู  เสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี้  
 -  เนื่องจากสภามหาวิทยาลัยแมโจมีมติใหศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ ไปดําเนนิการจัดทําเร่ือง 
ระบบ E-Learning โดยในเดอืนมิถุนายน 2552 จะตองมีรายวิชาบนระบบดังกลาวทดลองเรียน และการจัด
โครงการสัมมนา เร่ือง การจัดทําบทเรียนออนไลน (E-learning) ของมหาวิทยาลัยแมโจ ในวันท่ี 5 
มกราคม 2552   

-  ใหจัดทําฐานขอมูลลูกคาท่ีมาใชบริการฝกอบรมท่ีศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศดวย โดยเฉพาะ
หนวยงานท่ีอยูภายในมหาวทิยาลัย หากมีหนวยงานใดมารับบริการฝกอบรมท่ีศูนยฯ บอยๆ เราอาจทํา
ประกาศไวหนาเว็บไซต และจัดหาของขวัญตอบแทน 
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 ประธานในท่ีประชุม เสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี ้
 อยากใหมีศูนยสอบวัดความรู  การใชงาน Office ซ่ึงถือวาเปนโครงการท่ีดีท่ีอยากใหมีตอไปอีก 
  

ความเห็นในท่ีประชุม 
ท่ีประชุมรับทราบ 

 
3.2  งานบริหารงานและธุรการ 

คุณพรสวรรค    นักดนตรี  รายงานในท่ีประชุม ดังนี้ 
1.  สรุปคาใชจายงบประมาณ 2552  

1.1  งบประมาณเงินรายได 

 
 

รายการ งบไดรับ คาใชจาย 1 ต.ค.  
- 22 ม.ค. 52 

ใชไปแลว 
รอยละ 

คงเหลือ 

งบไดรับท้ังส้ิน 9,209,400 966,515   8,242,886 

กองทุนเพื่อการศึกษา         

งบบุคลากร 781,130 209,880   571,250 

     คาจางช่ัวคราว 326,640 108,880 33.33  

     พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได) 454,490 101,000 22.22  

งบดําเนนิงาน 6,858,270 1,735,483   5,122,787 

     คาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ 3,189,890 488,861.05    

          คาตอบแทน 940,000 472000 50.21  

          คาใชสอย 1,920,890 759,210.30 39.52  

          คาวัสดุ 329,000 149,859 45.55  

     คาสาธารณูปโภค 3,668,380 1,246,622.20 33.98   

งบเงินอุดหนนุ 1,225,000 8023   1,216,977 

     1. โครงการสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร 800,000   0.00  

     2. เงินอุดหนุนคาตอบแทนผูจัดทําบทเรียน
บนระบบเครือขายคอมพิวเตอร (E-Learning) 

300,000   0.00  

     3. เงินอุดหนุนคาตอบแทนผูจัดทําบทเรียน
ดวยระบบ E-book 

100,000   0.00  
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1.2 งบประมาณแผนดิน   

 
2.  เงินรายไดสงคลัง 

รายการ จํานวนเงิน 

คาเชาสถานท่ี 25,000 

รวมเงินท้ังส้ิน 25,000 

 
3.   รายงานเงนินอกงบประมาณ ป 2551 

ยอดเงินคงเหลือยกมาป 2550     1,025,290.95  บาท 
- รายรับระหวางป 2551 

  เงินรายไดจากการดําเนนิงาน         580,878.00    บาท 
  เงินรายไดจากการฝกอบรม      256,359.50    บาท 
  เงินรายไดจากคาธรรมเนียมการศึกษา  10,302,989.40  บาท  

เงินอุดหนุนระหวางหนวยงานยอย  2,782,956.00   บาท 
  รวมเงินมีไวเพื่อจาย   14,948,474.75  บาท 
 
 

รายการ งบไดรับ คาใชจาย 1 ต.ค.  
- 22 ม.ค. 52 

ใชไปแลว 
รอยละ 

คงเหลือ 

   4. คาสมาชิก UBC 25,000 8023 32.09  

กองทุนสินทรัพยถาวร     

     คาครุภัณฑท่ีดินและส่ิงกอสราง 345,000 182,300   162,700 

     คาครุภัณฑ 250,000 87,300 34.92   

     คาส่ิงกอสราง 95,000 95,000 100.00   

รายการ งบไดรับ คาใชจาย 1 ต.ค.  
- 22 ม.ค. 52 

ใชไปแลว 
รอยละ 

คงเหลือ 

     คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ 495,000 394,637   100,363 

          คาใชสอย 191,000 191,378.00 100.20  

          คาวัสดุ 304,000 203,259 66.86  
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-รายจายระหวางป 2551 
คาจางช่ัวคราว       548,960.00  บาท 
คาตอบแทนใชสอย และวัสดุ  9,370,786.68  บาท 
คาสาธารณูปโภค     464,301.04   บาท 
คาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง  2,556,698.60  บาท 
เงินอุดหนุน        480,100.00   บาท 
รายจายโครงการฝกอบรม    149,548.75   บาท 

  รวมรายจาย               13,570,395.07  บาท 
 

4. คาโทรศัพทผานระบบเครือขาย ป 2552 

ลําดับ วันท่ี รายการ บริษัท จํานวนเงิน หมายเหตุ 
1 11 ธ.ค. 94 คาบัตรเติมเงิน TOT 3,000.00  
2 5 ม.ค. 95 คาบัตรเติมเงิน TOT 3,000.00  
3 2 พ.ย. 94 คาโทรศัพท บริษัท สวัสดชีอป จํากัด 1,608.21  
4 2 ธ.ค. 94 คาโทรศัพท บริษัท สวัสดชีอป จํากัด 1,821.94  
5 8 ม.ค. 95 คาบัตรเติมเงิน TOT 3,000.00 กําลัง

ดําเนินการ 
6 2 ม.ค. 95 คาโทรศัพท บริษัท สวัสดชีอป จํากัด 1,656.90 กําลัง

ดําเนินการ 
 

5. งานบคุลากร 
สรุปการลาท้ังหมดของบุคลากรศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงสามารถเขาไปตรวจเช็คไดท่ี  

http://10.1.1.103/general/?menu_person=ok 
 

คุณนิพนธ   พิมาสน  รายงานในท่ีประชุม ดังนี้  
1. ฐานขอมูลงานพัสดุ และงานชางเทคนิค 
1.1   ฐานขอมูลงานชางเทคนิค 

  -  ฐานขอมูลงานซอม www.it.mju.ac.th/service 
  -  ฐานขอมูลการใชโปรแกรมรวมกันhttp://10.1.14.43 
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คุณลัดดาพร  ละออง   รายงานในท่ีประชุม ดังนี้  
1. รายงานความกาวหนาการจัดทํา SAR 
 อยูระหวางการรวบรวมขอมูลจากงานตางๆ เพื่อจัดทําเปนรูปเลมจัดสง และขณะนี้กําลัง

ดําเนินการจัดทําขอมูลพื้นฐาน (Common Data Set) ประจําปงบประมาณ 2551 เพื่อจัดสงใหกับงาน
ประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา กอนวันที่ 24 มกราคม 2552 

 
คุณชุติมา  บุญมี   รายงานในท่ีประชุม ดังนี้ 
1.  สรุปผลการตอบแบบสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ  

1) งานบริหารและธุรการ     มีผูตอบแบบสํารวจ จํานวน  39  คน 
2) งานระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ต มีผูตอบแบบสํารวจ จํานวน    8  คน 
3) งานวจิัยและพัฒนา    มีผูตอบแบบสํารวจ จํานวน  12  คน 
4) งานฝกอบรมและพัฒนาส่ือสารสนเทศ  มีผูตอบแบบสํารวจ จํานวน  19  คน 

        รวมท้ังส้ิน 78   คน 
การสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ ศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศ ไดแบงเกณฑการแปล

ความหมายคาเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ มีดังนี ้
     3.50 – 4.00 =  พึงพอใจมาก 
   2.50 – 3.49 =  พึงพอใจปานกลาง 
   1.50 – 2.49 =  พึงพอใจนอย 
   1.00 – 1.49 =  ไมพอใจ 
 
*หมายเหตู : สรุปผลความพึงพอใจตอการใหบริการดานตาง ๆ โดยรวม ตามเอกสารแนบทายการประชุม 
  

คุณศรีกุล  นันทะชมภู  เสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี้  
 1.  การนําฐานขอมูลมาใชเพื่อการตัดสินใจ เชน งานชางเทคนิคหากเขาไปดูในฐานขอมูล จะพบวา 
มีจํานวนการขอรับบริการเพื่อใหไปลงโปรแกรมเปนจํานวนมาก   ซ่ึงเราสามารถนําขอมูลนี้มาจัดฝกอบรม 
ใหกับผูใชงานได เปนตน 

2. ขอใหงานระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ตเก็บแบบสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ 
เพิ่มเติม  
 

ประธานในท่ีประชุม เสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี ้
งานแจงซอมผานเครือขายของชางเทคนิค ควรเปนแบบ Intranet เพราะหากมีการเผยแพรขอมูล 

สูภายนอกได ก็อาจจะเกดิปญหาการละเมิดลิขสิทธ์ิตามมา ยกตัวอยางเชน การละเมิดลิขสิทธ์ิโปรแกรม SPSS  
ของมหาวิทยาลัยแมโจ – แพร เฉลิมพระเกยีรติ ซ่ึงขอใหระมัดระวังดวย 
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ความเห็นในท่ีประชุม 
ท่ีประชุมรับทราบ  

 
3.3   งานระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ต  

คุณบรรพต  โตสิตารัตน  รายงานในท่ีประชุม ดังนี้ 
  1.  สถิติการใชบริการระบบเครือขายและอินเตอรเน็ต 

สถิติการใชบริการหองบริการคอมพิวเตอร 
 จากท่ีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการนักศึกษา มีระยะสัญญาเชา  2 ชุด ดังนี ้
 1)  เคร่ืองยี่หอ HP จากบริษัท PTNS    100 ชุด 
 2)  เคร่ืองยี่หอ ACER จากบริษัท IS    100 ชุด 
      เคร่ืองคอมพิวเตอรท่ีอยูในความดแูลของศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1)   เคร่ืองยี่หอ IBM ประจําอาคารเรียนรวมแมโจ 70 ป  278 ชุด 
 2)   เคร่ืองยี่หอ Lenovo    ประจําอาคารเรียนรวมแมโจ 70 ป              100 ชุด 
 3)  เคร่ืองคอมฯ ประกอบ ประจําอาคารโรงอาหาร     50 ชุด 
2. สถิติการใชบริการ Remote Access 

  สถิติการใชบริการ Remote Access จํานวนผูใช ในเดือนธันวาคม  262  คน 
-    สถิติการใชบริการ Remote Access แยกตามหมายเลขโทรศัพท 

   หมายเลขโทรศัพท 053-294666 เดือนธันวาคม 2551 จํานวน   3,209 คร้ัง 
หมายเลขโทรศัพท 053-869777 เดือนธันวาคม 2551 จํานวน   1,115 คร้ัง 

3.   สถิติการใหบริการเครือขายไรสาย (Wireless LAN) 
 ฝายระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ต ไดขยายการใหบริการไปยังอาคารตาง ๆ  

ท้ังส้ิน 143  จุดบริการ มีปริมาณการใชงานในเดือนธันวาคม 2551 จํานวน 2,583 คน 
4.  สถิติการใหบริการบัญชีรายชื่อ 

ในเดือนธันวาคม 2551  มีผูขอใชบริการบัญชีรายช่ือ ดังนี้ 
 บุคลากรของมหาวิทยาลัย    18 คน 

5. สถิติการใชบริการหองบริการสารสนเทศอาคารแมโจ 70 ป 
                    หองบริการสารสนเทศอาคารแมโจ 70 ป ประกอบดวย หองบริการ 4 หอง ไดแก  

- หอง A มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ    78   เคร่ือง  
- หอง B มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ  100   เคร่ือง 
- หอง C มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ  100   เคร่ือง 
- หอง D มีเคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับใหบริการ 100 เคร่ือง 
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เดือนธันวาคม 2551 การใชงานท้ังส้ิน ดังนี ้
-  หอง A และ B  มีเวลาการใชงานรวมท้ังหมด   6,761 ช่ัวโมง 5 นาที 24 วินาที 
-  หอง C มีเวลาการใชงานรวมท้ังหมด  3,724  ช่ัวโมง 59 นาที 24 วินาที 
-  หอง D มีเวลาการใชงานรวมท้ังหมด 4,848 ช่ัวโมง 04 นาที 10 วินาที 
-  หองโรงอาหาร  มีเวลาการใชงานรวมท้ังหมด 6,936 ช่ัวโมง 09 นาที 47 วินาที 

6. ปญหาการใหบริการระบบเครือขายและบริการอินเตอรเน็ต 
6.1 เม่ือวันท่ี 5 มกราคม 2551 มีผูใชงานบางรายไมสามารถใชงานระบบ E-mail , E-Doc 

หรือ ระบบ Remote Access ได สาเหตุเกิดจาก User Account ของบุคลากรบางทานไดหมดอายุการใชงาน 
เนื่องจากบาง User มีการตั้งวันหมดอายไุว วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 ทําใหไมสามารถใชงานระบบของ
มหาวิทยาลัยได  ทําการแกไขและต้ังเวลาอายุการใชงาน User Account ของบุคลากรบางทานใหสามารถ 
ใชงานได  

6.2  เม่ือวันท่ี 13 มกราคม 2551 ทางบริษัท TOT ไดแจงมาวาไมสามารถติดตออุปกรณ 
Trunking access ท่ีทําหนาท่ีใหบริการ Remote Access ได สาเหตุมาจาก มีกระแสไฟฟาร่ัวออกมาจาก E1 
บางเสน ทําใหอุปกรณ ไมสามารถใชงานได  ทําการเปล่ียน อุปกรณ Trunking access สามารถใชงานไดปกติ 

7.  ภาระงานอ่ืน ๆ  
7.1  สถิติการใหบริการ DNS มี 5 บัญชี รายช่ือ  

-   www.file.mju.ac.th    ผูรับผิดชอบ คุณสุระพล ริยะนา  
-  checkresume.mju.ac.th   ผูรับผิดชอบ คุณคลอก ประถมทรัพย 
-  admin.grad.mju.ac.th  ผูรับผิดชอบ คุณจิระติกานต พงษศิวัตม  
-  building.mju.ac.th  ผูรับผิดชอบ คุณณัฐกฤตา โกมลนาค  
-  culture.mju.ac.th  ผูรับผิดชอบ คุณณัฐกฤตา โกมลนาค 

7.2  ทําบันทึกขอความมอบลิขสิทธ์ิโปรแกรมคอมพิวเตอร Microsoft ใหแกมหาวิทยาลัยแมโจ-
แพรเฉลิมพระเกียรติ และมหาวิทยาลัยแมโจ-ชุมพร  

7.3  ใหคําปรึกษาการใชงานระบบตางๆ แกไขปญหา 
 

ประธานในท่ีประชุม เสนอแนะในท่ีประชุม ดังนี ้
ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ ยังขาดงานดานวิจัยอยูมาก เราสามารถนําขอมูลเกี่ยวกับ

พฤติกรรมการใชงานเครือขายอินเตอรเน็ต ของมหาวิทยาลัยแมโจ ท่ีเก็บไวเปนขอมูลยอนหลังหลายๆ ป
ไปทําเปนผลงานวิจัยได ซ่ึงนาจะลองไปศึกษาแลทําดู 

 
ความเห็นในท่ีประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบ 
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3.5 งานวิจัยและพัฒนา 

  คุณณัฐกฤตา  โกมลนาค รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
1.  งานพัฒนาฐานขอมูลกลาง 

ติดตาม การดําเนินการตามตัวช้ีวดัท่ี 18 ของ สกอ. ภาคการศึกษาท่ี 2/2551   ซ่ีงกําหนดสง
ขอมูลภายในวนัท่ี 30 ธ.ค. 2551  โดย 

-  ตรวจเช็ค / Upload ขอมูลรายบุคคล ดานนักศึกษา หลักสูตร การเงิน  
 ผาน internet   ให สกอ.  ภายในวันท่ี 30 ธ.ค. 51  เสร็จเรียบรอยแลว 

-   ตรวจสอบ/เผยแพรรายงาน ขอมูลรายบุคคล ดานนักศึกษา หลักสูตร  
การเงิน   ผานเว็บไซต ม.แมโจ ให สกอ. ภายในวันท่ี 30 ธ.ค. 51 เสร็จเรียบรอย   

-   จัดสงช่ือเวบ็ไซตท่ีเผยแพรรายงานขอมูลดานการเงิน พรอมท้ังแจงรายช่ือ 
คณะทํางานผูรับผิดชอบการจัดทําขอมูล ทางไปรษณยี   ภายในวันท่ี 30 ธ.ค. 51  เสร็จเรียบรอย 

-  ติดตามบัณฑิตตอบแบบสอบถาม > 70 % ภายในวันที 30 ธ.ค. 51 (ตอบ 71.5 %)  
-  ติดตามสรุปรายงานการวิเคราะหภาวะ การมีงานทําของบัณฑิต  

 ภายใน 30 ธ.ค. 51 เสร็จเรียบรอย  (กองแผน uploadไฟลเอกสารให สกอ.) 
-  ปญหาท่ีพบ    ตัวช้ีวดัท่ี 18 ของสกอ. ภาค 2/2551 คือ      หนวยงานสงขอมูลมาให

ลาชา ทําใหเส่ียงตอการ upload ขอมูลไมทันภายในเวลาท่ีกําหนด และขอมูลท่ีจัดสงใหยังมีขอผิดพลาด 
เชน วันเกิดผิด   ไมมีคํานําหนาช่ือรหัสสาขาวิชาไมครบ   รหัสจังหวดัไมครบ    เปนตน 

 2. งานพัฒนาโปรแกรม 
 2.1   พัฒนาโปรแกรมตามแผนระบบงาน back office ของกระทรวงศึกษาธิการ 

(2550-2554) และ ตัวช้ีวัด ก.พ.ร.   
-  กองการเจาหนาท่ี 
ติดตาม/ประสานงาน   การพฒันาระบบบุคลากร  พัฒนาระบบสํารวจรายช่ือผูมี 

สิทธิขอรับพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ     ระบบสํารวจรายช่ือผูมีสิทธิขอรับพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ เปนระบบท่ีเพิ่มเติมเขามาในระบบบุคลากร เพื่อชวยทําการสํารวจรายช่ือผูท่ีมีสิทธิ
เสนอขอรับพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ เนื่องจากในการสํารวจรายช่ือผูท่ีไดรับเคร่ืองราชฯ ของป
กอนๆ ตองใชการสํารวจเปนรายบุคคล วาผูใดมีสิทธิท่ีจะขอรับพระราชทานเคร่ืองราชฯ ไดบาง ระบบนี้
จึงชวยใหการสํารวจรายช่ือผูท่ีมีสิทธิขอรับพระราชทานเคร่ืองราชฯ มีความสะดวกมากยิ่งข้ึน โดยจะแยก
การสํารวจตามประเภทบุคลากร เนื่องจากมีเง่ือนไขในการขอรับพระราชทานเคร่ืองราชฯ ตางกัน ซ่ึง
ประกอบดวย ขาราชการ พนกังานมหาวิทยาลัย และลูกจางประจํา ซ่ึงในขณะน้ีไดพัฒนาแลวเสร็จในสวน
ของขาราชการ เหลือในสวนของพนักงานมหาวิทยาลัย และลูกจางประจําท่ียังอยูในการพัฒนาระบบ 

-ระบบงานตรวจสอบภายใน     
อยูในระหวางการพัฒนาระบบยอย ระบบจัดเก็บเอกสารอางอิง 
-  ระบบงานประชาสัมพันธ  
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ทําการออกแบบและจัดทําฐานขอมูลนักขาวสัมพันธ และพัฒนาระบบสวน 
ศูนยกลางขาวประชาสัมพันธ  

-  ระบบงานวนิัยและนิติการ      (จัดทําโดยกองการเจาหนาท่ี) 
อยูในระหวางการพัฒนาระบบ (Coding) 

   - ระบบการลาศึกษาในประเทศ และตางประเทศ           
อยูในระหวางการพัฒนาระบบ (Coding)  
2.2 การเช่ือมโยงระบบฐานขอมูลท้ังมหาวิทยาลัย ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ 

บริหาร คร้ังท่ี 16/2551 ดังนี ้
-  จากการสัมมนา ในงานนกัวิชาการคอมพิวเตอร ม.แมโจ IT SMART คร้ังท่ี 1  

มีการแลกเปล่ียนความรูในระบบงานฐานขอมูลตางๆ รวมกัน  กองการเจาหนาท่ีจะพัฒนาโปรแกรมถายโอน
ขอมูลบางสวนมาไวท่ีศูนย IT  โดยอางอิง data dict ตัวช้ีวัดท่ี 18  ของ สกอ. 

-  จะมีการนัดประชุมรวมกนัระหวางทีม MIS กับหนวยงานเจาของระบบฐาน 
ขอมูลอ่ืนๆ เพื่อเช่ือมโยงระบบฐานขอมูลตอไป 

-  การพัฒนาระบบฐานขอมูลกลาง ท่ีประชุมคณะกรรมการ สนอ. เม่ือวันท่ี 9  
มกราคม  2552  มีมติใหต้ังคณะทํางานของมหาวิทยาลัยท่ีมีครบทุกหนวยงาน 

-  จัดทําเว็บฐานขอมูลกลางในการเช่ือมโยงระบบฐานขอมูลทุกหนวยงานเขาดวยกนั 
3.  งานพัฒนาระบบ MIS 
3.1  เว็บระบบสารสนเทศ (MIS)    ในหัวขอหลักสูตรการเรียน การสอน  

   -  มีการพัฒนาเว็บขอมูลนักศึกษา (GIS) – Intranet  (ณัฐกฤตา  โกมลนาค) 
   -  จัดวางเว็บระบบสารสนเทศ MIS มหาวิทยาลัย  บนหนาเว็บไซตมหาวิทยาลัย 

ในหัวขอหลักสูตรการเรียน การสอน ดังนี้ แยกตามมหาวิทยาลัย/หลักสูตรและสาขาวิชา, แยกตาม
มหาวิทยาลัย/คณะ, มหาวิทยาลัย/ระดับการศึกษา โดยคุณนพมาศ  สุขใจ 

4.  งาน RFID 
อยูในชวงการศึกษาโปรแกรมและการใชงาน RFID 

  5.   การใชงาน Sip Phone  
5.1  เช่ือมตอ SIP Server เขากับโทรศัพทระบบ CDMA จํานวน 2 คูสาย 
5.2  โทรฟรี 8.00 – 17.00 น คาบริการรายเดือน 149 บาท/คูสาย 
5.3 (ใชงาน CDMA) โทรออกโดยไมตองกด 7  โดยการกดหมายเลขโดยตรง 
5.4 โทรเขาระบบ GSM ติดยาก  
5.5 โทรเขาระบบอ่ืนปกติ สัญญาณหนวงประมาณ 13 วนิาที 
5.6 สัญญาณเสียงไมข้ึนอยูกับความหนาแนนของระบบอินเตอรเน็ต 
5.7 มีการใชงาน Sip Phone ในการโทรออกสายนอกเดือนธันวาคม 2551  
        จํานวน 2,327  คร้ัง 
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6.  การใชงาน E-document 
6.1  จํานวนผูใชงานประจําเดือน ธันวาคม 2551  จํานวน 578 คน 
6.2  ไมมีการแกปญหาเคร่ืองแมขาย 
6.3 มีการใหบริการแกไขปญหาการเขาใชระบบ จํานวน 52 คร้ัง  

 
 ความเห็นในท่ีประชุม 
ท่ีประชุมรับทราบ 
 
3.6 รายงานความกาวหนาระบบบัญชี 3 มิต ิ

คุณสุพรรณิการ   สิทธิสังข  รายงานในท่ีประชุม ดังนี ้
1. รายงานการปฏิบัตงิาน 

รายงานสรุป รายงานออก ออกแตฟอรม Error รวม 

รายงานระบบงบประมาณ 8 2 4 14 

รายงานระบบจัดซื้อจัดจาง 3 3 0 6 

รายงานระบบการเงินจาย 7 6 0 13 

รายงานระบบบัญชีแยกประเภท 5 5 3 13 

รวม 23 16 7 46 

 
2. ปญหาท่ีพบ 

2.1  ยังพบปญหาการปญหาการเปดรายงานไมไดเฉล่ียวนัละ 3-7 คร้ัง 

 
ความเห็นในท่ีประชุม 
ท่ีประชุมรับทราบ 

 
วาระท่ี 4  เร่ืองเพื่อพิจารณา 
 ไมมีเร่ืองเพ่ือพิจารณา 
 
วาระท่ี 5  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี) .................. 

ไมมี 
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ปดการประชุม เวลา 10.50 น. 
 
 
 
 
 
                                                                                          
       (นางสาวลัดดาพร   ละออง) 
                                                                                                      ผูบันทึกการประชุม 
   
 
 
                                                                                                    (นางศรีกลุ    นันทะชมภู) 
                                                                                                    ผูตรวจรายงานการประชุม 
 


