
โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูระบบสารสนเทศ 
เพื่อการบริหารจัดการ

งานพัฒนาระบบสารสนเทศ
กองเทคโนโลยีดิจิทัล  มหาวิทยาลัยแมโจ  ติดตอสอบถาม 053-873285   เว็บไซต www.erp.mju.ac.th



วัตถุประสงคของโครงการ

1. เพ่ือนําเสนอระบบสารสนเทศที่ทางงานพัฒนาระบบสารสนเทศไดปรับปรุง 
และพัฒนาใหผูใชไดทราบ
1. เพ่ือนําเสนอระบบสารสนเทศที่ทางงานพัฒนาระบบสารสนเทศไดปรับปรุง 
และพัฒนาใหผูใชไดทราบ

2. เพ่ือขอความรวมมือระหวางหนวยงานใหจัดสงขอมูลที่เปนปจจุบันมาใหกับ
ทางงานพัฒนาระบบสารสนเทศ
2. เพ่ือขอความรวมมือระหวางหนวยงานใหจัดสงขอมูลที่เปนปจจุบันมาใหกับ
ทางงานพัฒนาระบบสารสนเทศ

3. เพ่ือแนะนําใหกับหนวยงานถึงการนําขอมูลระบบสารสนเทศที่มีไปใช
ประโยชนในดานการบริหารจัดการ
3. เพ่ือแนะนําใหกับหนวยงานถึงการนําขอมูลระบบสารสนเทศที่มีไปใช
ประโยชนในดานการบริหารจัดการ



บุคลากรของงานพัฒนาระบบสารสนเทศ

อาทิตย  แกวถาวร
นักวิชาการคอมพิวเตอร

รักษาการหัวหนางานพัฒนาระบบสารสนเทศ

สุระพล ริยะนา
นักวิชาการคอมพิวเตอร

ชํานาญการพิเศษ

สมชาย อารยพิทยา
นักวิชาการคอมพิวเตอร

ชํานาญการพิเศษ

คล็อก ประถมทรัพย
นักวิชาการคอมพิวเตอร

วสุ  ไชยศรีหา
นักวิชาการคอมพิวเตอร

นพมาศ ริยะนา
นักวิชาการคอมพิวเตอร

อทิตยา คําภิระ
นักวิชาการคอมพิวเตอร

ดุษฎี ดวงบาล
นักวิชาการคอมพิวเตอร

สุพรรณิการ สิทธิสังข
นักวิชาการคอมพิวเตอร

ณัฐกฤตา โกมลนาค
นักภูมิสารสนเทศ

สุรเดช  ไชยมงคล
นักวิชาการคอมพิวเตอร

ธีรวัฒน สุนทรีศิลปกรณ
นักภูมิสารสนเทศ



ทีมดูแล และพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
(E-manage)

อาทิตย  แกวถาวร
นักวิชาการคอมพิวเตอร

วสุ ไชยศรีหา
นักวิชาการคอมพิวเตอร

คล็อก ประถมทรัพย
นักวิชาการคอมพิวเตอร

อทิตยา คําภิระ
นักวิชาการคอมพิวเตอร

หนาที่รับผิดชอบ

 ดูแล ปรับปรุง และพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร 
(E-manage)

 กําหนดสิทธิการเขาใชงานระบบฯ

 พัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการทํางานของ
บุคลากรในมหาวิทยาลัย

 สนับสนุนการรายงานผลการประกันคุณภาพฯ

 รวบรวมขอมูลในดานตางๆ เพื่อใชประกอบการตัดสินใจ
ของผูบริหาร

 บริการวิชาการ และใหคํ าปรึกษาการใช งานระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารแกบุคลากรในมหาวิทยาลัย



นพมาศ ริยะนา
นักวิชาการคอมพิวเตอร

ทีมดูแล และพัฒนาระบบสารสนเทศ
ทางดานการคลัง

หนาที่รับผิดชอบ

 ดูแล ปรับปรุง และพัฒนาระบบสารสนเทศคลัง

 กําหนดสิทธิการเขาใชงานระบบฯ

สุระพล ริยะนา
นักวิชาการคอมพิวเตอร

ชํานาญการพิเศษ

ดุษฎี ดวงบาล
นักวิชาการคอมพิวเตอร

สุพรรณิการ สิทธิสังข
นักวิชาการคอมพิวเตอร



ทีมดูแล และพัฒนาระบบสารสนเทศ
อื่นๆ

 ดูแล ปรับปรุง และพัฒนาระบบการสแกนลายนิ้วมือ และใบหนา
 ดูแล ปรับปรุง และพัฒนาระบบหนึ่งผูใชหนึ่งรหัสผาน (OUOP)
 ดูแลและแกไขปญหาระบบ LINUX Web Hosting
 พัฒนาระบบสารสนเทศที่ไดรับมอบหมาย

 ใชระบบภูมิสารสนเทศ (GIS) เพื่อสนับสนุนการทําแผนแมบทของมหาวิทยาลัย
 สรางแผนที่เพื่อใชในมหาวิทยาลัย

สุรเดช  ไชยมงคล
นักวิชาการคอมพิวเตอร

ธีรวัฒน สุนทรีศิลปกรณ
นักภูมิสารสนเทศ



ความเปนมาของระบบ E-manage

 เว็บไซต www.e-manage.mju.ac.th

 เริ่มพัฒนาระบบฯ ตั้งแต เดือนกันยายน 2553

 เปดใชงานระบบฯ อยางเปนทางการเมื่อ เดือน
กุมภาพันธ 2554

 เทคโนโลยีที่ ใชพัฒนาระบบฯ ไดแก ASP.net, 
MSSQL, AJAX.net

 เนื่องจากระบบเดิมมีขอจํากัดการแสดงผล และ
เรื่องอื่นๆ จึงจะปดระบบฯ ภายในปงบประมาณ 
2560



ทําไมตองพัฒนาระบบฯ ?

https://www.youtube.com/watch?v=_uiT9gBhDTk



ระบบ E-manage เวอรชั่น Responsive Web Design

 เว็บไซต www.erp.mju.ac.th

 เริ่มพัฒนาระบบฯ ตั้งแต เดือนกันยายน 2558

 เปดใชงานระบบฯ เดือนกุมภาพันธ 2559



Responsive Web Design คืออะไร ?

ในปจจุบัน Mobile Internet Users ไดมี
จํานวนเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว และมีแนวโนมที่จะแซง 
Desktop Internet Users ในป 2013 อีกดวย ซึ่ง 
Mobile Devices นั้นมีความหลากหลายมาก ไมวาจะ
เปน ขนาดและความละเอียดของหนาจอแสดงผล 
(screen size and resolution) แนวของการแสดงผล 
(Orientation) หรือแมแตระบบปฏิบัติการ (OS)

Responsive Web Design คือ การออกแบบ
เว็บไซตดวยแนวคิดใหม ที่จะทําใหเว็บไซต สามารถแสดง
ผลไดอยางเหมาะสม บนอุปกรณที่แตกตางกัน โดยใช 
โคดรวมกัน URL เดียวกัน เพื่อแกปญหาดังกลาว



กระบวนการพัฒนาระบบ

ขอผิดพลาด
ปรับปรุงระบบ

ตามขอผิดพลาดที่
เกิดขึ้นในระบบ

ปรับปรุงระบบ
ปรับปรุงระบบ

คามความตองการ
เพิ่มเติมจาก

ผูใชงาน

ประชุมประชุม

เจาของขอมูล บุคลากรหนวยงาน ทีมพัฒนาระบบ

ผูเกี่ยวของกับขอมูลจากทุกหนวยงานมาประชุม 
เพื่อหาแนวทางรวมกันในการพัฒนาระบบ
สารสนเทศกลาง และความตองการใชขอมูล
รวมกัน

พัฒนาระบบพัฒนาระบบ

ทดสอบระบบทดสอบระบบ

ประกาศใชเปนนโยบายมหาวิทยาลัยประกาศใชเปนนโยบายมหาวิทยาลัย



การเขาถึงขอมูลของผูใชงาน

ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (สวนขอมูลที่สามารถเปดเผยไดเทานั้น)

Management Information System (The part of the information that can be revealed.)

ระบบยืนยันตัวตน

(Authentication System)

ระบบสารสนเทศสําหรับ
นักศึกษา

ระบบสารสนเทศสําหรับ
อาจารย

ระบบสารสนเทศสําหรับ
บุคลากรภายใน

นักศึกษาอาจารยบุคลากรภายในบุคคลทั่วไป



การขอเขาใชงานระบบ

บุคคลภายใน
• ผูขอใชงานระบบจะตองเปนบุคลากรภายใน นักศึกษา หรืออาจารยของมหาวิทยาลัยเทานั้น

OUOP

• กรณีผูใชงานเปนบุคลากรภายใน หรืออาจารย จะตองมี อีเมลของมหาวิทยาลยั
• กรณีเปนนักศึกษาจะตองมีรหัสประจําตัวนักศึกษาที่ไดรับจากงานทะเบียนนักศึกษา

หนังสือขอใช

• ผูใชงานจะตองทําหนังสือขอใชงานระบบสารสนเทศเพือ่การบริหาร โดยจะตองระบุช่ือระบบที่จะใชงาน 
และใหผูบริหารสูงสุดของหนวยงานนั้นๆ ลงชื่อรับรองการขอใชระบบ

กําหนดสิทธิ

• ผูดูแลระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร กําหนดสิทธิการเขาใชงานระบบตามที่ระบุไวในหนังสือขอใชงาน
ระบบ

เขาใชงาน

• กรณีเปนบุคลากร หรืออาจารย ใหใชอีเมลของมหาวิทยาลัยลงช่ือเขาใชงานระบบ
• กรณีเปนนักศึกษา ใหใชรหัสที่ไดรับจากงานทะเบียนนักศึกษาเขาใชงานระบบ



การกําหนดสิทธิใชงานระบบ

 ผูดูแลระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร จะกําหนดสิทธิการ
ใชงานใหกับผูขอใชงาน ในหนึ่งระบบหลัก จะมีระบบยอย
หลายระบบ

 ผูดูแลระบบ สามารถกําหนดสิทธิในระบบยอยตามสถานะ 
ดังน้ี
1) อาน สามารถอานขอมูลในระบบของหนวยงานท่ีผูใชงานสังกัด

อยูเทานั้น
2) ลบ สามารถลบขอมูลในระบบของหนวยงานท่ีผูใชงานสังกัด

อยูเทานั้น
3) เพิ่ม สามารถเพิ่มขอมูลในระบบของหนวยงานที่ผูใชงานสังกัด

อยูเทานั้น
4) แกไข สามารถแกไขขอมูลในระบบของหนวยงานท่ีผูใชงาน

สังกัดอยูเทานั้น
5) ยืนยัน สามารถยืนยันขอมูลในระบบของหนวยงานท่ีผูใชงาน

สังกัดอยูเทานั้น
6) มหาวิทยาลัย สามารถเขาไปจัดการขอมูลใหกับหนวยงานอื่น

ไดทุกหนอวยงาน



การเชื่อมโยงขอมูลผลงานในระบบ

ผลงาน
เมื่อมีผลงานเกิดขึ้นใน
ระบบ ผลงานแตละชิ้น
จะมีการใหระบุเจาของ
ผลงาน หรือผูที่เกี่ยวของ
กับผลงานนั้นๆ

บุคลากร/นักศึกษา
บุคลากรที่มีขอมูลผลงาน
ในระบบ ระบบจะทํ า
ก า ร ส รุ ป เ ป น ผ ล ง า น
ใหกับบุคลากรคืนกลับไป

หนวยงาน
หนวยงานที่มีบุคลากรที่
ทํ าผลงานสั งกัดอยู ใน
ขณะนั้น แลวปอนขอมูล
เข าสู ร ะบบ ผลงานที่
เกิดขึ้นก็เปนผลงานของ
หนวยงานนั้นดวยเชนกัน

มหาวิทยาลัย
ขอมูลที่มี ในระบบก็จะ
เปนผลงานที่ เกิดขึ้นใน
ม ห า วิ ท ย า ลั ย  แ ล ะ
ผู บ ริ ห า รส าม า รถนํ า
ขอมูลนี้ ไปชวยในการ
บริหารงานตอไปได



ตัวอยางการแสดงผลของระบบ



ตัวอยางการแสดงผลของระบบ



ตัวอยางการแสดงผลของระบบ



ตัวอยางการแสดงผลของระบบ



ตัวอยางการแสดงผลของระบบ



ตัวอยางการแสดงผลของระบบ



ตัวอยางการแสดงผลของระบบ



ระบบสารสนเทศที่ดูแลและพัฒนา

37 ระบบ



ระบบสารสนเทศที่ดูแลและพัฒนา

1. ระบบจัดการขอมูลหนวยงาน
2. ระบบจัดการขอมูลบุคลากร

ระบบจัดการขอมูลประวัติของบุคลากร ขอมูลรางวัลและเกียรติคุณ
ขอมูลกิจกรรมบุคลากร ขอมูลงานนวัตกรรมและงานสรางสรรค
ขอมูลการจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา ขอมูลแฟมผลงานอื่นๆ

3. งานวิจัย
ขอมูลการตีพิมพเผยแพร ขอมูลการนําเสนองานวิจัย

ขอมูลการนํางานวิจัยไปใชประโยชน ขอมูลการนํางานวิจัยไปอางอิง

4. เอกสารอางอิง
5. ระบบประเมินการเรียนการสอน
6. ระบบบริหารจัดการสําหรับผูดูแลระบบ
7. ระบบจัดการแผนงาน (e-Plan)
8. ระบบจัดเก็บความรวมมือทางวิชาการ



ระบบสารสนเทศที่ดูแลและพัฒนา

9. ระบบบริหารจัดการความรู (KM)
10. ระบบจัดการขอมูลหนังสือคําสั่ง
11. บทความทางวิชาการ / หนังสือ-ตํารา / งานแปล 
12. ระบบรายงานผลการปฏิบัติงาน (e-Performance)
13. ระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส
14. ระบบโครงการ

ระบบอนุมัติโครงการออนไลน ระบบรายงานผลโครงการ

15. ระบบจัดการขอมูลนักศึกษา
ขอมูลกิจกรรมนักศึกษา ระบบตรวจสอบการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษา

ขอมูลทุนการศึกษา ขอมูลสหกิจศึกษา

16. ระบบบริหารจัดการขอมูลประกันคุณภาพการศึกษา



ระบบสารสนเทศที่ดูแลและพัฒนา

17. ระบบจัดการขอมูลผลงานนักศึกษาระดับบัณฑิต
ขอมูลการตีพิมพเผยแพรของอาจารยรวมกับนักศึกษา

18. ระบบการลาออนไลน
19. ระบบขอตกลงการปฏิบัติงาน (TOR)
20. ระบบเอกสารราชการ (e-Document)
21. ระบบแบบสอบถามออนไลน
22. ระบบบริการจัดการขอมูลของที่ระลึก
23. ระบบปฏิทินมหาวิทยาลัย
24. ระบบปริญญากิตติมศักดิ์และศิษยเกาดีเดน
25. ระบบสอบออนไลน
26. ระบบออกเลขหนังสือราชการ



ระบบสารสนเทศที่ดูแลและพัฒนา

27. อาคารสถานที่
ระบบการใชอาคารสถานที่

28. ระบบจัดการขอมูลขาวประชาสัมพันธ
29. ระบบรายงานผลการทดสอบภาษาอังกฤษ
30. ระบบรับ-สงไปรษณีย
31. ระบบปฏิทินบุคลากร
32. ระบบจัดทําแผนการพัฒนาบุคลากร (IDP)
33. ระบบสหกิจศึกษา
34. ระบบสายตรงอธิการบดี
35. ระบบภาวการณมีงานทําของบัณฑิต
36. ระบบจัดการเว็บเทมเพลต
37. ระบบบริการจัดการขอมูลการคลัง



ระบบที่อยูภายใต ระบบ E-manage

1. ขาวสารประชาสัมพันธ
2. โครงการ (e-Project)

3. งานวิจัย
4. ระบบจองหองประชุม สนอ.
5. นักศึกษา (ขอมูลบางสวน)

6. บทความวิชาการ/หนังสือ/ตํารา
7. บริหารผลการปฏิบัติงาน (e-

Performance)

8. บุคลากร
9. แบบสอบถามออนไลน
10. ปฏิทินกลาง
11. ประกันคุณภาพ
12. ปริญญากิตติมศักดิ์และศิษยเกาดีเดน
13. ปายโฆษณา
14. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ

15. ผลงานนักศึกษาระดับบัณฑิต
16. แผนงาน (e-Plan)

17. ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต
18. ระบบจัดการการคลัง
19. ระบบการลาออนไลน
20. ระบบความรวมมือทางวิชาการ
21. ระบบจัดการเว็บไซต
22. ระบบจัดการเว็บเทมเพลต
23. ระบบจัดเก็บเอกสาร
24. ระบบบริหารจัดการของที่ระลึก
25. ระบบบริหารจัดการความรู
26. ระบบประชุมอิเล็กทรอนิกส (e-

Meeting)

27. ระบบประเมินการเรียนการสอน
28. รับ-สงไปรษณีย

29. สอบออนไลน
30. หนังสือคําสั่ง
31. ออกเลขหนังสือราชการ
32. อาคารสถานที่
33. เอกสารราชการ (e-Document)

34. เอกสารอางอิง




